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1502. 

Na osnovu ~lana 112. stav 1. ta~ka 2. Ustava Re-
publike Srbije, donosim 

U K A Z 

o progla{ewu Zakona o Vojsci Srbije 

Progla{ava se Zakon o Vojsci Srbije, koji je do-
nela Narodna skup{tina Republike Srbije, na Pe-
toj sednici Drugog redovnog zasedawa u 2007. godi-
ni, 11. decembra 2007. godine. 

PR broj 62 
U Beogradu, 11. decembra 2007. godine 

Predsednik Republike, 

Boris Tadi}, s. r. 

Z A K O N2 

o Vojsci Srbije 

DEO PRVI 

Glava Á 

Osnovne odredbe 

1. Sadr`ina zakona 

^lan 1. 

Ovim zakonom ure|uju se polo`aj i nadle`nost 
Vojske Srbije, organizacija, sastav i na~ela delova-
wa Vojske Srbije, specifi~nosti obavqawa vojne 
slu`be, komandovawe i rukovo|ewe Vojskom Srbije, 
~inovi i zvawa u Vojsci Srbije, simboli i obele`ja 
Vojske Srbije, vojni praznici, verska slu`ba, odgovor-
nost za {tetu koju pri~ini Vojska Srbije, demokrat-
ska i civilna kontrola, javnost rada, kancelarijsko 
poslovawe u Vojsci Srbije, slu`ba u Vojsci Srbije 
i druga pitawa od zna~aja za Vojsku Srbije. 

2. Polo`aj i nadle`nost Vojske Srbije  

^lan 2. 

Vojska Srbije je organizovana oru`ana snaga koja 
brani zemqu od oru`anog ugro`avawa spoqa i izvr-
{ava druge misije i zadatke, u skladu sa Ustavom, za-
konom i principima me|unarodnog prava koji regu-
li{u upotrebu sile.  

Predsednik Republike ili ministar odbrane, po 
ovla{}ewu predsednika Republike mo`e odlu~iti 
da Vojska Srbije nadle`nom dr`avnom organu, od-
nosno organizaciji, organu autonomnih pokrajina i 
organu jedinica lokalne samouprave, na wihov zah-
tev, pru`i pomo} radi za{tite `ivota i bezbedno-
sti qudi i imovine, za{tite `ivotne sredine ili iz 
drugih razloga utvr|enih zakonom.  

Upotreba Vojske Srbije van granica Republike 
Srbije ure|uje se zakonom. 

3. Organizacija Vojske Srbije 

^lan 3. 

Funkcionalnu organizaciju Vojske Srbije ~ine 
General{tab Vojske Srbije i mirnodopske i ratne 
komande, jedinice i ustanove. 

General{tab Vojske Srbije je najvi{i stru~ni 
i {tabni organizacioni deo za pripremu i upotre-
bu Vojske Srbije u miru i ratu. 

Unutra{we ure|ewe i sistematizacija forma-
cijskih mesta u Vojsci Srbije zasnivaju se na na~eli-
ma koja odre|uje Vlada, na predlog ministra odbrane. 

Unutra{we ure|ewe i sistematizacija forma-
cijskih mesta u Vojsci Srbije ure|uju se mirnodop-
skom i ratnom formacijom Vojske Srbije. 

Organizaciju i formaciju Vojske Srbije donosi 
ministar odbrane, na predlog na~elnika General{ta-
ba Vojske Srbije (u daqem tekstu: na~elnik Gene-
ral{taba), u skladu sa osnovama organizacije koju 
utvr|uje predsednik Republike Srbije. 

__________ 
2 Objavqen u „Slu`benom glasniku RS“, broj 116 od 11. 

decembra 2007. godine. 
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Pored formacijskih mesta u Vojsci Srbije, u 
mirnodopskoj i ratnoj formaciji Vojske Srbije se 
kao formacijska mesta posebno prikazuju i radna 
mesta u Ministarstvu odbrane i drugim dr`avnim 
organima i pravnim licima na koja se upu}uju na 
slu`bu, odnosno na rad profesionalna vojna lica.  

^lan 4. 

Vojska Srbije strukturno se deli na rodove i slu-
`be, rodovi i slu`be na vrste, a vrste na specijal-
nosti. 

Pojedini rodovi Vojske Srbije se grupi{u u vi-
dove. 

Vidovi Vojske Srbije su: 

1) Kopnena vojska i  

2) Vazduhoplovstvo i protivvazduhoplovna od-
brana. 

Predsednik Republike odre|uje rodove i slu`be, 
na predlog ministra odbrane.  

Ministar odbrane odre|uje vrste i specijalno-
sti rodova i slu`bi, na predlog na~elnika General-
{taba Vojske Srbije. 

Organizacijsko-mobilizacijske promene Vojske 
Srbije realizuju se u skladu sa odredbama Dugoro~-
nog plana razvoja sistema odbrane Republike Srbi-
je i Strategijskog pregleda odbrane. 

4. Sastav Vojske Srbije 

^lan 5. 

Vojska Srbije se sastoji od stalnog i rezervnog 
sastava. 

Stalni sastav Vojske Srbije ~ine profesional-
ni pripadnici Vojske Srbije i vojnici na slu`ewu 
vojnog roka. 

Rezervni sastav Vojske Srbije ~ine rezervni ofi-
ciri, rezervni podoficiri i vojnici u rezervi. 

Rezervni sastav Vojske Srbije deli se na aktiv-
nu rezervu i na pasivnu rezervu. 

U aktivnu rezervu mogu na osnovu ugovora koji 
se zakqu~uje na odre|eno vreme stupiti lica mla|a 
od 60 godina, osposobqena za obavqawe vojnih du-
`nosti. 

Stupawe u aktivnu rezervu, kao i prava i obave-
ze lica u aktivnoj rezervi, ure|uje Vlada. 

^lan 6. 

Pripadnici Vojske Srbije su vojna lica i civil-
na lica na slu`bi u Vojsci Srbije. 

Slu`bom u Vojsci Srbije smatra se vr{ewe voj-
nih i drugih du`nosti u stalnom i rezervnom sasta-
vu Vojske Srbije. 

Slu`bom u Vojsci Srbije smatra se i vr{ewe voj-
nih i drugih du`nosti na radnim mestima u Mini-
starstvu odbrane i drugim dr`avnim organima i 
pravnim licima na koja se na neodre|eno ili odre-
|eno vreme upu}uju na slu`bu, odnosno na rad pro-
fesionalna vojna lica (u daqem tekstu: profesio-
nalna vojna lica raspore|ena van Vojske Srbije).  

Slu`bom u Vojsci Srbije smatra se vr{ewe du-
`nosti profesionalnih pripadnika Vojske Srbije 
u multinacionalnim operacijama i drugim aktivno-

stima u inostranstvu u skladu sa zakonom kojim se 
ure|uje upotreba Vojske Srbije van granica Repu-
blike Srbije. 

Slu`bu u Vojsci Srbije mogu da vr{e samo dr`a-
vqani Republike Srbije, a izuzetno, u ratu, i lica 
koja nemaju dr`avqanstvo Republike Srbije ako stu-
pe u Vojsku Srbije kao dobrovoqci. 

Slu`bom u Vojsci Srbije, u pogledu prava i oba-
veza ure|enih ovim zakonom, smatra se i {kolova-
we dr`avqana Republike Srbije za vojne du`nosti 
u vojno{kolskim ustanovama i drugo stru~no ospo-
sobqavawe za oficire i podoficire.  

^lan 7. 

Vojna lica su profesionalna vojna lica, vojni-
ci na slu`ewu vojnog roka i lica u rezervnom sa-
stavu dok se nalaze na vojnoj du`nosti u Vojsci Sr-
bije. 

Vojnim licima, u pogledu prava i obaveza ure-
|enih ovim zakonom, smatraju se i dr`avqani Repu-
blike Srbije – u~enici i studenti vojno{kolskih 
ustanova koji se {koluju za vojne du`nosti i lica 
na drugom stru~nom osposobqavawu za oficire i pod-
oficire. 

^lan 8. 

Profesionalni pripadnici Vojske Srbije su pro-
fesionalna vojna lica i civilna lica na slu`bi u 
Vojsci Srbije. 

Profesionalni pripadnik Vojske Srbije je u rad-
nom odnosu. 

Poslodavac profesionalnog pripadnika Vojske 
Srbije je Republika Srbija. 

Prava i du`nosti poslodavca profesionalnog 
pripadnika Vojske Srbije postavqenog, odnosno ras-
pore|enog u Vojsci Srbije i van Vojske Srbije, u 
ime Republike Srbije vr{i ministar odbrane, uko-
liko zakonom nije druk~ije odre|eno. 

Na prava i du`nosti profesionalnih vojnih li-
ca i vojnih slu`benika koji nisu ure|eni ovim ili 
posebnim zakonom ili drugim propisom primewuju 
se propisi o dr`avnim slu`benicima, op{ti pro-
pisi o radu i poseban kolektivni ugovor za dr`avne 
organe. 

Na prava i du`nosti vojnih name{tenika koji 
nisu ure|eni ovim zakonom ili posebnim zakonom 
ili drugim propisom primewuju se propisi o name-
{tenicima, op{ti propisi o radu i poseban kolek-
tivni ugovor za dr`avne organe. 

^lan 9. 

Profesionalna vojna lica su: 

1) oficir; 

2) podoficir; 

3) profesionalni vojnik.  

Oficir je lice visokog obrazovawa, osposobqe-
no za obavqawe vojnih du`nosti, koje je u radnom 
odnosu na neodre|eno vreme, odnosno na odre|eno 
vreme. 

Podoficir je lice najmawe sredweg obrazovawa, 
osposobqeno za obavqawe vojnih du`nosti, koje je u 
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radnom odnosu na neodre|eno vreme, odnosno na od-
re|eno vreme. 

Profesionalni vojnik je lice koje ima najmawe 
osnovno obrazovawe, koje je odslu`ilo vojni rok 
pod oru`jem ili je na drugi na~in vojno obu~eno i 
koje je u radnom odnosu na odre|eno vreme radi oba-
vqawa vojnih du`nosti. 

^lan 10. 

Civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije su voj-
ni slu`benici i vojni name{tenici. 

Vojni slu`benik je lice ~ije se radno mesto sa-
stoji od poslova iz nadle`nosti Vojske Srbije ili 
s wima povezanih op{tih pravnih, informati~kih, 
materijalno-finansijskih, ra~unovodstvenih i admi-
nistrativnih poslova.  

Vojni name{tenik je lice ~ije se radno mesto sa-
stoji od prate}ih pomo}no-tehni~kih poslova u Voj-
sci Srbije. 

^lan 11. 

Odredbe ovog zakona o sastavu Vojske Srbije jed-
nako se odnose na `ene i mu{karce. 

5. Na~ela slu`be u Vojsci Srbije 

^lan 12. 

Vojska Srbije vr{i nadle`nosti na osnovu Usta-
va, zakona, drugih propisa i op{tih akata i me|una-
rodnih ugovora i sporazuma koje je zakqu~ila, odno-
sno kojima je pristupila Republika Srbija, u skla-
du sa Strategijom odbrane, Doktrinom Vojske Srbi-
je i principima me|unarodnog prava koji reguli{u 
upotrebu sile. 

Vojska Srbije je ideolo{ki, interesno i strana-
~ki neutralna. 

Unutra{wi odnosi u Vojsci Srbije se zasnivaju 
na na~elima subordinacije i jednostare{instva. 

^lan 13. 

Pripadnik Vojske Srbije je u vr{ewu slu`be 
du`an da: 

1) postupa u skladu sa Ustavom, zakonom i dru-
gim propisom, prema pravilima struke, nepristra-
sno i strana~ki neutralno; 

2) ne isti~e strana~ka ili druga politi~ka obe-
le`ja i ne izra`ava svoja politi~ka uverewa; 

3) izvr{i nare|ewe, odnosno nalog pretposta-
vqenog u vezi sa slu`bom, kao i nare|ewe, odnosno 
nalog koji u odsustvu pretpostavqenog izda stariji 
kad je neophodno da se hitno preduzmu mere za izvr-
{avawe neodlo`nih i zna~ajnih slu`benih zadata-
ka, izuzev nare|ewa ~ijim bi se izvr{ewem u~ini-
lo krivi~no delo; 

4) ako primi nare|ewe ~ije izvr{ewe bi pred-
stavqalo povredu zakona, zahteva od stare{ine koji 
je izdao takvo nare|ewe da ga ponovi u pisanom ob-
liku; 

5) odbije izvr{ewe ponovqenog nare|ewa, odno-
sno naloga pretpostavqenog ili starijeg ~ijim bi 
se izvr{ewem u~inilo krivi~no delo; 

6) o izdavawu ponovqenog protivpravnog nare-
|ewa, odnosno naloga odmah obavesti lice pretpo-
stavqeno licu koje je izdalo protivpravno nare|e-
we, odnosno drugo nadle`no lice; 

7) postupa u skladu sa Pravilom slu`be Vojske 
Srbije i Kodeksom ~asti pripadnika Vojske Srbije; 

8) ~uva vojnu, slu`benu i dr`avnu tajnu, za vre-
me slu`be, kao i po prestanku slu`be u periodu od-
re|enom zakonom kojim se ure|uje za{tita tajnih 
podataka, osim ako na zakonom odre|eni na~in nije 
oslobo|eno obaveze ~uvawa tajne, odnosno ovla{}e-
no da odre|enom organu ili licu saop{ti tajni po-
datak; 

9) neposredno pretpostavqenom stare{ini u pi-
sanom obliku dostavi saznawa zna~ajna za odbranu 
do kojih je do{ao obavqawem vojnih du`nosti ili 
na drugi na~in. 

Niko ne sme vr{iti uticaj na pripadnika Voj-
ske Srbije da ne{to ~ini ili ne ~ini suprotno pro-
pisima. 

Zabraweno je povla{}ivawe ili uskra}ivawe 
pripadnika Vojske Srbije u wegovim pravima ili du-
`nostima, posebno zbog rasne, verske, polne ili na-
cionalne pripadnosti, porekla ili zbog nekog dru-
gog li~nog svojstva. 

Pored prava i obaveza propisanih ovim zako-
nom vojnici na slu`ewu vojnog roka i lica u rezer-
vnom sastavu dok se nalaze na vojnoj du`nosti u Voj-
sci Srbije imaju prava i obaveze u skladu sa propi-
sima kojima se ure|uje vr{ewe vojne obaveze i pra-
vilima kojima se ure|uje slu`ba u Vojsci Srbije. 

Pored prava i obaveza propisanih ovim zakonom 
dr`avqani Republike Srbije – u~enici i studenti 
vojno{kolskih ustanova koji se {koluju za vojne du-
`nosti i lica na drugom stru~nom osposobqavawu 
za oficire i podoficire imaju prava i obaveze u 
skladu sa propisima kojima se ure|uje vojno {kol-
stvo i pravilima kojima se ure|uje slu`ba u Vojsci 
Srbije. 

^lan 14. 

Vojnom licu je zabraweno prisustvovawe skupo-
vima politi~kih stranaka u uniformi i svaka po-
liti~ka aktivnost izuzev kori{}ewa aktivnog bi-
ra~kog prava.  

Profesionalno vojno lice, u~enik i student voj-
no{kolske ustanove i lice na drugom stru~nom ospo-
sobqavawu za oficire i podoficire ne mo`e biti 
~lan politi~ke stranke. 

Profesionalni pripadnici Vojske Srbije ima-
ju pravo na sindikalno organizovawe, u skladu sa 
propisima Vlade. 

Predmet sindikalnog udru`ivawa, organizova-
wa i sindikalnih aktivnosti ne mogu da budu odred-
be i primena zakona i drugih propisa koji se odnose 
na: sastav, organizaciju i formaciju Vojske Srbije; 
operativnu i funkcionalnu sposobnost, upotrebu i 
popunu Vojske Srbije; pripravnost i mobilizaciju; 
opremqenost naoru`awem i vojnom opremom; koman-
dovawe i rukovo|ewe u Vojsci Srbije i upravqawe 
sistemom odbrane; u~e{}e u multinacionalnim ope-
racijama, kao ni unutra{wi odnosi u Vojsci Srbije 
koji se zasnivaju na na~elima subordinacije i jedno-
stare{instva. 
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Profesionalnim pripadnicima Vojske Srbije 
nije dopu{teno pravo na {trajk.  

^lan 15. 

Prilikom stupawa na slu`bu u Vojsci Srbije 
lice koje stupa na slu`ewe vojnog roka pod oru`jem 
i lice koje se prima u profesionalnu vojnu slu`bu 
pola`u zakletvu, koja glasi: „Ja (ime i prezime), za-
kliwem se svojom ~a{}u, da }u ~uvati i braniti ne-
zavisnost, suverenost i teritorijalnu celovitost Re-
publike Srbije.“ 

6. Specifi~nosti obavqawa vojne slu`be 

^lan 16. 

Pod specifi~no{}u obavqawa vojne slu`be (u 
daqem tekstu: specifi~na vojna slu`ba) smatra se 
slu`ba koju vr{e profesionalna vojna lica u uslo-
vima `ivotne sredine neprirodne za rad ~oveka i 
slu`ba na naro~ito te{kim, opasnim po `ivot i za 
zdravqe {tetnim radnim mestima, odnosno poslo-
vima na kojima su profesionalna vojna lica izlo-
`ena posebnim naporima i pove}anim rizicima.  

Propise o poslovima, radnim mestima i uslovi-
ma za ostvarivawe posebnih prava po osnovu vr{e-
wa poslova iz stava 1. ovog ~lana donosi ministar 
odbrane.  

7. Komandovawe i rukovo|ewe Vojskom Srbije 

^lan 17. 

Predsednik Republike: 

1) odlu~uje o upotrebi Vojske Srbije i komandu-
je Vojskom Srbije u miru i ratu; 

2) utvr|uje osnove razvoja i opremawa Vojske Sr-
bije; 

3) utvr|uje osnove mirnodopske i ratne organi-
zacije Vojske Srbije; 

4) odre|uje rodove i slu`be Vojske Srbije, na pre-
dlog ministra odbrane; 

5) ure|uje sistem komandovawa u Vojsci Srbije 
i prati sprovo|ewe sistema komandovawa; 

6) usvaja Plan upotrebe Vojske Srbije i nare|u-
je wenu upotrebu; 

7) donosi smernice za izgradwu operativne i fun-
kcionalne sposobnosti Vojske Srbije, na predlog mi-
nistra odbrane; 

8) postavqa i razre{ava na~elnika General{ta-
ba, uz mi{qewe ministra odbrane; 

9) postavqa, unapre|uje i razre{ava oficire na 
formacijska mesta za koja je propisan ~in generala 
i odlu~uje o prestanku wihove slu`be, na predlog mi-
nistra odbrane; 

10) nare|uje sprovo|ewe mera pripravnosti Voj-
ske Srbije u slu~aju ratnog ili vanrednog stawa; 

11) nare|uje mobilizaciju Vojske Srbije; 

12) donosi osnovna pravila i druga akta koja se 
odnose na upotrebu Vojske Srbije; 

13) donosi Pravilo slu`be Vojske Srbije i dru-
ga pravila kojima se ure|uju unutra{wi red i odno-
si u vr{ewu vojne slu`be;  

14) obavqa i druge poslove komandovawa Vojskom 
Srbije, u skladu sa zakonom. 

^lan 18. 

Ministar odbrane: 

1) koordinira i sprovodi utvr|enu odbrambenu 
politiku i rukovodi Vojskom Srbije; 

2) donosi formacije i sistematizacije komandi, 
jedinica i ustanova Vojske Srbije; 

3) usvaja plan me|unarodne vojne saradwe; 

4) daje mi{qewe predsedniku Republike za po-
stavqewe i razre{ewe na~elnika General{taba; 

5) predla`e predsedniku Republike postavqewe, 
unapre|ewe i razre{ewe i prestanak slu`be gene-
rala i stare{ina na du`nosti za koje je formaci-
jom utvr|en ~in generala, uz mi{qewe na~elnika Ge-
neral{taba; 

6) postavqa, unapre|uje i razre{ava profesional-
na vojna lica Vojske Srbije na formacijska mesta 
van Vojske Srbije i odlu~uje o prestanku wihove slu-
`be, uz mi{qewe na~elnika General{taba;  

7) postavqa, unapre|uje i razre{ava oficire Voj-
ske Srbije u Vojsci Srbije u ~inu majora, potpukovni-
ka i pukovnika i odlu~uje o prestanku wihove slu-
`be, na predlog na~elnika General{taba; 

8) usvaja plan razvoja i opremawa Vojske Srbije, 
na predlog na~elnika General{taba; 

9) donosi plan {kolovawa i usavr{avawa pro-
fesionalnih pripadnika Vojske Srbije; 

10) donosi propise kojima se ure|uju civilno-voj-
ni odnosi;  

11) odre|uje vrste i specijalnosti rodova i slu-
`bi Vojske Srbije, na predlog na~elnika General-
{taba; 

12) obavqa i druge poslove utvr|ene zakonom.  

Ministar odbrane mo`e ovlastiti na~elnika Ge-
neral{taba za obavqawe poslova iz stava 1. ta~ka 7. 
ovog ~lana, koji se odnose na postavqawe, unapre|i-
vawe, razre{avawe i odlu~ivawe o prestanku slu-
`be oficira Vojske Srbije u Vojsci Srbije, u ~inu 
majora i potpukovnika.  

^lan 19. 

Na~elnik General{taba i stare{ine Vojske Sr-
bije komanduju i rukovode Vojskom Srbije u skladu 
sa zakonom i aktima komandovawa pretpostavqenih. 

Na~elnik General{taba: 

1) predla`e plan razvoja i opremawa Vojske Sr-
bije; 

2) postavqa, unapre|uje i razre{ava oficire Voj-
ske Srbije u Vojsci Srbije do ~ina kapetana i odlu-
~uje o prestanku wihove slu`be, na predlog neposred-
no pot~iwenih komandanata; 

3) daje mi{qewe ministru odbrane na wegov pre-
dlog za postavqewe, unapre|ewe i razre{ewe i pres-
tanak slu`be generala i stare{ina na du`nosti za 
koje je formacijom utvr|en ~in generala; 

4) postavqa, unapre|uje i razre{ava podofici-
re i profesionalne vojnike i raspore|uje civilna 
lica na slu`bi u Vojsci Srbije i odlu~uje o pre-
stanku wihove slu`be; 
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5) predla`e plan popune Vojske Srbije i brojni 
raspored regruta u Vojsci Srbije; 

6) donosi pravila o obuci Vojske Srbije; 

7) donosi pravila kojima se ure|uje civilno-voj-
na saradwa; 

8) utvr|uje planove obuke i usavr{avawa profe-
sionalnih vojnih lica i lica u rezervnom sastavu; 

9) obavqa i druge poslove utvr|ene zakonom. 

Na~elnik General{taba mo`e ovlastiti nepo-
sredno pot~iwene stare{ine u Vojsci Srbije za oba-
vqawe poslova iz stava 2. ta~ka 4. ovog ~lana.  

Za izvr{avawe akata koje donosi predsednik Re-
publike, odnosno ministar odbrane i poslova koman-
dovawa Vojskom Srbije, kao i drugih poslova utvr-
|enih zakonom, na~elnik General{taba donosi pra-
vila, naredbe, uputstva, direktive, odluke i nare|ewa. 

^lan 20. 

Prema odnosima u slu`bi pripadnici Vojske Sr-
bije mogu biti pretpostavqeni i pot~iweni, a prema 
~inovima i du`nostima – stariji i mla|i. 

Pretpostavqeni je lice koje na osnovu zakona 
ili drugog propisa komanduje, odnosno rukovodi or-
ganizacionim delom. 

Stariji, u smislu ovog zakona, jeste lice koje ima 
vi{i ~in, a ako su istog ~ina – lice na vi{oj du`no-
sti. 

U Vojsci Srbije obrazuje se podoficirski kor, 
koga predstavqaju podoficiri Vojske Srbije po-
sebno organizovani za podr{ku komandovawu i obu-
ci, od nivoa ~ete do nivoa General{taba Vojske Sr-
bije. 

Podoficirski kor ure|uje ministar odbrane, na 
predlog na~elnika General{taba. 

^lan 21. 

Du`nost stare{ine u Vojsci Srbije vr{i vojno 
lice koje ima ~in. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, du`nost stare-
{ine mo`e vr{iti i lice koje nema ~in, s tim da to 
lice ima zvawe prema du`nosti koju vr{i. 

8. ^inovi i zvawa u Vojsci Srbije 

^lan 22. 

^inovi vojnih lica su: 

1) za profesionalnog vojnika – razvodnik, dese-
tar i mla|i vodnik; 

2) za podoficira – vodnik, stariji vodnik, sta-
riji vodnik prve klase, zastavnik i zastavnik prve 
klase; 

3) za oficira – u svim rodovima i slu`bama: pot-
poru~nik, poru~nik, kapetan, major, potpukovnik, 
pukovnik, brigadni general, general-major, general- 
-potpukovnik i general. 

U~enici i studenti vojno{kolskih ustanova, li-
ca na drugom stru~nom osposobqavawu za oficire i 
podoficire, vojnici na slu`ewu vojnog roka i lica 
u rezervnom sastavu mogu imati ~inove iz stava 1. 
ovog ~lana. 

9. Simboli i obele`ja Vojske Srbije 

^lan 23. 

Vojska Srbije i weni organizacioni delovi mo-
gu imati grb, zastavu, oznake i druge simbole i obe-
le`ja. 

Predsednik Republike pravilom ure|uje posto-
jawe, izgled i kori{}ewe simbola i obele`ja iz sta-
va 1. ovog ~lana, na predlog ministra odbrane.  

Zabraweno je isticawe i no{ewe simbola i obe-
le`ja Vojske Srbije na na~in kojim bi se naru{io 
ugled Vojske Srbije. 

10. Vojni praznici 

^lan 24. 

Dan Vojske Srbije, dane vidova, rodova i slu`-
bi i druge vojne praznike odre|uje posebnim aktom 
predsednik Republike, na predlog ministra odbrane.  

11. Verska slu`ba 

^lan 25. 

Radi ostvarivawa slobode veroispovesti u Voj-
sci Srbije organizuje se verska slu`ba. 

^lan 26. 

Vlada ure|uje vr{ewe verske slu`be u Vojsci 
Srbije. 

^lan 27. 

Me|usobni odnosi Ministarstva odbrane i cr-
kava, odnosno verskih zajednica, u vezi sa vr{ewem 
verske slu`be u Vojsci Srbije, ure|uju se posebnim 
sporazumima. 

12. Odgovornost za {tetu 

^lan 28. 

Za {tetu koju svojim nezakonitim ili nepra-
vilnim radom Vojska Srbije prouzrokuje fizi~kim 
i pravnim licima odgovara Republika Srbija. 

13. Demokratska i civilna kontrola 

^lan 29. 

Vojska Srbije je pod demokratskom i civilnom 
kontrolom. 

Demokratska i civilna kontrola Vojske Srbije 
naro~ito obuhvata kontrolu upotrebe i razvoja Voj-
ske Srbije, internu i eksternu kontrolu tro{kova 
za vojne potrebe, pra}ewe stawa i obave{tavawa jav-
nosti o stawu priprema Vojske Srbije, obezbe|ewe 
slobodnog pristupa informacijama od javnog zna~a-
ja i utvr|ivawe odgovornosti za vr{ewe vojnih du-
`nosti u skladu sa zakonom. 

Demokratsku i civilnu kontrolu Vojske Srbije 
vr{e Narodna skup{tina, Za{titnik gra|ana i dru-
gi dr`avni organi u skladu sa svojim nadle`nosti-
ma, gra|ani i javnost. 

Propisi o Za{titniku gra|ana koji se odnose na 
za{titu i ostvarivawe prava gra|ana, primewuju se 
i na profesionalne pripadnike Vojske Srbije. 
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14. Javnost rada 

^lan 30. 

Ministar odbrane ure|uje na~in obave{tavawa 
javnosti o aktivnostima Vojske Srbije. 

15. Kancelarijsko poslovawe 

^lan 31. 

Kancelarijsko poslovawe u Vojsci Srbije obu-
hvata prijem, evidentirawe, ~uvawe, razvrstavawe i 
arhivirawe materijala koji primi Vojska Srbije ili 
koji nastane u radu Vojske Srbije. 

Vlada ure|uje kancelarijsko poslovawe u Vojsci 
Srbije, na predlog ministra odbrane. 

Vojska Srbije ima pe~ate u skladu sa propisima 
kojima se ure|uju pe~ati dr`avnih organa. 

Ministar odbrane odlu~uje o sadr`ini, obliku, 
veli~ini i broju pe~ata u Vojsci Srbije, o povera-
vawu pe~ata na ~uvawe i upotrebu, kao i o izradi no-
vih i o uni{tewu starih. 

DEO DRUGI 

SLU@BA U VOJSCI SRBIJE 

Glava ÁÁ 

Popuna Vojske Srbije 

1. Osnovne odredbe 

^lan 32. 

Dr`avqani Republike Srbije stupaju u Vojsku 
Srbije na osnovu akta ovla{}enih organa o upu}i-
vawu u Vojsku Srbije po osnovu vojne obaveze ili na 
osnovu akta o prijemu u vojnu slu`bu. 

Dr`avqani Republike Srbije stupaju u Vojsku 
Srbije i na osnovu akta o prijemu u vojno{kolsku 
ustanovu radi {kolovawa za vojne du`nosti, odno-
sno na drugo stru~no osposobqavawe za oficire i 
podoficire. 

^lan 33. 

Komande, jedinice i ustanove Vojske Srbije po-
puwavaju se qudstvom stalnog i rezervnog sastava, 
materijalnim sredstvima iz ratne rezerve i materi-
jalnim sredstvima iz popisa za potrebe Vojske Sr-
bije, po planovima popune. 

Za vreme ratnog stawa ili vanrednog stawa, Voj-
ska Srbije se mo`e popuwavati i dobrovoqcima. 

Dobrovoqcima, u smislu stava 2. ovog ~lana, sma-
traju se lica koja ne podle`u vojnoj obavezi, kao i 
vojni obveznici koji nemaju ratni raspored. 

U pogledu prava i du`nosti, dobrovoqci se iz-
jedna~avaju s vojnim licima. 

^lan 34. 

Ministar odbrane ili lice koje on ovlasti upu-
}uje u Vojsku Srbije profesionalna vojna lica, ras-
pore|ena i postavqena na formacijska mesta van 
Vojske Srbije za ~ijom slu`bom van Vojske Srbije 
je prestala potreba. 

^lan 35. 

Popunu komandi, jedinica i ustanova vojnim ob-
veznicima, prema dobijenim brojnim rasporedima 
vojnih obveznika i materijalnih sredstava iz popi-
sa, priprema nadle`ni organ, u skladu sa utvr|enim 
kriterijumima i prioritetima popune. 

2. Mobilizacija 

^lan 36. 

Mobilizacijom Vojska Srbije iz mirnodopske 
organizacije i stawa prelazi na ratnu organizaciju 
i stawe pripravnosti i operativne gotovosti za iz-
vr{ewe misija i zadataka. 

Mobilizacija po obimu mo`e biti op{ta i deli-
mi~na, a saop{tava se javnim ogla{avawem i poje-
dina~nim pozivom. 

^lan 37. 

Op{ta mobilizacija obuhvata sve, a delimi~na 
potreban deo komandi, jedinica i ustanova Vojske 
Srbije kao i materijalna sredstva potrebna za iz-
vr{ewe misija i zadataka. 

Mobilizacija se sprovodi po Planu mobiliza-
cije Vojske Srbije. 

^lan 38. 

Delimi~na mobilizacija Vojske Srbije mo`e se 
narediti i radi: provere spremnosti za izvr{ewe 
mobilizacije, izvo|ewa planiranih ve`bi i kon-
trola organizovawa priprema za odbranu. 

Mobilizaciju iz stava 1. ovog ~lana nare|uje sta-
re{ina na komandnoj du`nosti koga ovlasti pred-
sednik Republike. 

3. Prijem u profesionalnu vojnu slu`bu 

^lan 39. 

Za profesionalno vojno lice mo`e biti primqen 
dr`avqanin Republike Srbije koji ispuwava slede-
}e op{te uslove: 

1) da je punoletan; 

2) da je zdravstveno sposoban za slu`bu u Vojsci 
Srbije; 

3) da ima propisano obrazovawe; 

4) da mu ranije nije prestajao radni odnos u dr-
`avnom organu zbog te`e povrede du`nosti iz rad-
nog odnosa; 

5) da nije osu|ivan na kaznu zatvora od najmawe 
{est meseci. 

Profesionalna vojna lica primaju se u slu`bu 
prema potrebi slu`be, na radna mesta propisana for-
macijom. 

^lan 40. 

Profesionalno vojno lice postaje se danom stu-
pawa u slu`bu – na osnovu akta nadle`nog organa, 
odnosno ugovora. 

Student vojne akademije se danom zavr{etka {ko-
lovawa prima u profesionalnu vojnu slu`bu bez 
konkursa i unapre|uje u ~in potporu~nika i od tog 
dana postaje oficir. 
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Vlada ure|uje na~in i uslove prijema u profesi-
onalnu vojnu slu`bu, na predlog ministra odbrane. 

^lan 41. 

Podoficir koji je zavr{io vojnu akademiju ili 
stekao odgovaraju}e visoko obrazovawe mo`e se pri-
miti za oficira aktom o unapre|ewu u ~in potporu-
~nika, pod uslovima i na na~in koji propi{e Vlada, 
na predlog ministra odbrane. 

^lan 42. 

Dr`avqanin Republike Srbije koji ispuwava 
op{te uslove za prijem u profesionalnu vojnu slu-
`bu mo`e biti primqen u slu`bu u Vojsci Srbije, 
radi popune komandi, jedinica i ustanova Vojske 
Srbije na odre|eno vreme do tri godine. 

Ugovorom o radu na odre|eno vreme utvr|uju se 
~in, du`nost, mesto slu`bovawa i trajawe slu`be, 
a mogu se ure|ivati i druga prava i obaveze. 

Ugovor o radu na odre|eno vreme zakqu~uje se 
na vremenski period do tri godine i mo`e se obna-
vqati, s tim da va`nost posledweg ugovora isti~e 
krajem godine u kojoj profesionalni vojnik navr-
{ava 40 godina `ivota, a oficir, odnosno podofi-
cir navr{ava 45 godina `ivota. 

Ministar odbrane, na predlog na~elnika Gene-
ral{taba ure|uje drugo stru~no osposobqavawe za 
oficira i podoficira iz stava 2. ovog ~lana. 

^lan 43. 

Na lica primqena u profesionalnu vojnu slu-
`bu na odre|eno vreme ne odnose se odredbe ovog za-
kona o unapre|ivawu oficira i podoficira. 

Lice kome prestane profesionalna vojna slu-
`ba na odre|eno vreme mo`e biti unapre|eno u ~in 
rezervnog oficira, odnosno rezervnog podoficira 
koji je imalo za vreme te slu`be, ako je imalo po-
voqnu ocenu u slu`bi. 

^lan 44. 

U svojstvu profesionalnog vojnika, u slu`bu u 
Vojsci Srbije prima se lice na odre|eno vreme, pod 
uslovom da pored op{tih uslova za prijem u profe-
sionalnu vojnu slu`bu ispuwava i posebne uslove. 

^lan 45. 

Na slu`bu u Vojsci Srbije u svojstvu profesio-
nalnog vojnog lica mogu se, nezavisno od propisa-
nih uslova u pogledu godina `ivota, ukoliko potre-
be slu`be zahtevaju, bez javnog konkursa primiti 
civilno lice na slu`bi u Vojsci Srbije i dr`avni 
slu`benik i name{tenik zaposleni u Ministarstvu 
odbrane.  

Ukoliko potrebe slu`be zahtevaju, na slu`bu u 
Vojsci Srbije u svojstvu civilnog lica na slu`bi u 
Vojsci Srbije se bez javnog konkursa mo`e primiti 
profesionalno vojno lice i dr`avni slu`benik i na-
me{tenik zaposlen u Ministarstvu odbrane. 

Ukoliko potrebe slu`be zahtevaju, na slu`bu u 
Ministarstvu odbrane u svojstvu dr`avnog slu`be-
nika, odnosno name{tenika mo`e se bez konkursa 
primiti profesionalno vojno lice i civilno lice 
na slu`bi u Vojsci Srbije. 

Vlada, na predlog ministra odbrane, ure|uje uslo-
ve i postupak prijema u slu`bu lica iz st. 1. do 3. ovog 
~lana. 

4. Prevo|ewe u drugi rod, odnosno slu`bu 

^lan 46. 

Oficir, odnosno podoficir, po zahtevu ili uz 
pristanak, mo`e biti preveden iz jednog roda ili 
slu`be u drugi rod ili slu`bu ako ima stru~nu 
spremu za rod odnosno slu`bu u koju se prevodi i 
ako potrebe popune to zahtevaju. 

Uslove i na~in prevo|ewa iz stava 1. ovog ~la-
na propisuje ministar odbrane.  

Glava ÁÁÁ 

Posebna ovla{}ewa i du`nosti vojnih lica 

1. Op{te odredbe 

^lan 47. 

Vojna lica imaju pravo da u skladu s pravilima 
slu`be nose i upotrebqavaju vatreno oru`je. 

U vr{ewu borbenih zadataka, vojna lica upotre-
bqavaju vatreno i drugo oru`je prema pravilima o 
borbenim dejstvima. 

^lan 48. 

Vojna lica su obavezna da nose uniformu u skla-
du sa pravilima slu`be. 

Vojna uniforma, znak pripadnosti Vojsci Sr-
bije i oznake ~inova odnosno zvawa ure|uju se pravi-
lom koji donosi predsednik Republike, na predlog 
ministra odbrane. 

Zabraweno je no{ewe vojne uniforme sa znakom 
pripadnosti Vojsci Srbije i oznakama ~inova, od-
nosno zvawa licima koja ne vr{e vojnu slu`bu, osim 
po posebnom odobrewu ministra odbrane. 

^lan 49. 

Profesionalni pripadnik Vojske Srbije je du-
`an da putovawe u inostranstvo prijavi pretposta-
vqenom.  

Ministar odbrane ure|uje uslove pod kojima pro-
fesionalni pripadnik Vojske Srbije i vojnik na slu-
`ewu vojnog roka putuju u inostranstvo.  

^lan 50. 

Vojno lice mo`e primiti strano odlikovawe po 
odobrewu predsednika Republike. 

Vojno lice mo`e postati ~lan stranog stru~nog 
udru`ewa ili me|unarodne organizacije, uz sagla-
snost ministra odbrane ili lica koje on ovlasti. 

^lan 51. 

Profesionalna vojna lica imaju vojnu legiti-
maciju, kojom dokazuju identitet i svojstvo vojnog 
lica. 

Pripadnici Vojske Srbije za vreme u~e{}a u mul-
tinacionalnim operacijama i drugim aktivnostima 
u inostranstvu koriste posebne legitimacije. 
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Izgled, izdavawe i kori{}ewe isprava iz st. 1. 
do 2. ovog ~lana ure|uje Vlada, na predlog ministra 
odbrane. 

^lan 52. 

Profesionalni pripadnik Vojske Srbije mo`e, 
pod uslovima utvr|enim zakonom raditi uz naknadu 
ili nagradu van jedinice, odnosno ustanove ili sa-
mostalno obavqati profesionalnu delatnost samo 
po odobrewu na~elnika General{taba ili stare{i-
ne koga on ovlasti u Vojsci Srbije, odnosno mini-
stra odbrane ili rukovodioca organizacione jedi-
nice koga on ovlasti u Ministarstvu odbrane. 

2. Vojna policija 

^lan 53. 

Poslove suzbijawa kriminaliteta, kontrole i 
odr`avawa vojnog reda i discipline, obezbe|ewa 
najzna~ajnijih vojnih objekata, odre|enih lica, do-
kumenata i naoru`awa, regulisawe i kontrolu voj-
nog putnog saobra}aja, protivteroristi~ke za{tite 
u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije, vr{i Voj-
na policija. 

Poslove policije u Ministarstvu odbrane i Voj-
sci Srbije obavqaju i ovla{}ewa primewuju ovla-
{}ena slu`bena lica Vojne policije osim ako zako-
nom nije druga~ije odre|eno. 

Koja lica se smatraju ovla{}enim slu`benim li-
cima Vojne policije, na~in primene ovla{}ewa i 
obavqawe zadataka i poslova Vojne policije, propi-
suje ministar odbrane na predlog na~elnika General-
{taba. 

Ovla{}ena slu`bena lica Vojne policije spro-
vode kriminalisti~ku obradu prema zaposlenom u 
Ministarstvu odbrane i pripadnicima Vojske Sr-
bije za koga postoje osnovi sumwe da je u slu`bi ili 
u vezi sa slu`bom izvr{io krivi~no delo za koje se 
goni po slu`benoj du`nosti osim ako zakonom nije 
druga~ije odre|eno. 

Pri obavqawu poslova iz stava 4. ovog ~lana 
ovla{}ena slu`bena lica Vojne policije u postu-
pawu prema zaposlenima u Ministarstvu odbrane i 
pripadnicima Vojske Srbije imaju obaveze i ovla-
{}ewa u skladu sa zakonom kojim se ure|uje krivi~-
ni postupak, zakonom kojim se ure|uje policija i 
propisima donetim na osnovu tog zakona. 

Vojna policija mo`e se anga`ovati u pru`awu po-
mo}i organima unutra{wih poslova (policije) u mi-
ru i vanrednom stawu na osnovu zahteva nadle`nog 
organa po odobrewu ministra odbrane. 

Vojna policija mo`e primeniti slu`bena ovla-
{}ewa i prema civilima u slede}im slu~ajevima: 

1) kada primewuje ovla{}ewa prema licima u Mi-
nistarstvu odbrane i Vojsci Srbije koja su se zate-
kla sa wima pri izvr{ewu krivi~nog dela; 

2) ako ih u rejonu vojnih objekata, rasporeda voj-
nih jedinica ili u wima zatekne u vr{ewu prestupa 
ili krivi~nog dela; 

3) kada obavqa poslove obezbe|ewa vojnih obje-
kata, odre|enih li~nosti, naoru`awa i regulisawa 
i kontrole vojnog putnog saobra}aja; 

4) kada pru`a pomo} Policiji na javnim mestima; 

5) u uslovima vanrednog i ratnog stawa. 

U slu~ajevima definisanim u stavu 7. ta~. 1. i 2. 
ovog ~lana ili u slu~aju potrebe zadr`avawa ci-
vilnog lica, Vojna policija }e odmah izvestiti naj-
bli`i organ Policije i s potrebnom dokumentaci-
jom im predati zate~ena ili zadr`ana lica na daqi 
postupak. 

Ovla{}ena slu`bena lica Vojne policije imaju 
posebnu slu`benu legitimaciju i zna~ku. 

Vlada ure|uje ovla{}ewa ovla{}enih slu`benih 
lica Vojne policije, kao i izgled, izdavawe, kori-
{}ewe i uni{tavawe posebne slu`bene legitima-
cije i zna~ke ovla{}enih slu`benih lica Vojne po-
licije, na predlog ministra odbrane. 

Glava ÁÀ 

Unapre|ivawe vojnih lica 

1. Unapre|ivawe vojnika, u~enika i studenata 
 vojno{kolskih ustanova i lica na drugom 

stru~nom osposobqavawu za oficire 
i podoficire 

^lan 54. 

U vojni~ki ~in mo`e se unaprediti vojnik na 
slu`ewu vojnog roka, odnosno vojnik u rezervi ako 
se oceni da sa uspehom mo`e vr{iti odgovaraju}e 
du`nosti vojnih stare{ina. 

Na~in unapre|ivawa u ~inove vojnika, u~enika 
i studenata vojno{kolskih ustanova i lica na dru-
gom stru~nom osposobqavawu za oficire i podofi-
cire ure|uje ministar odbrane. 

2. Unapre|ivawe oficira i podoficira 

^lan 55. 

Za unapre|ewe u vi{i ~in oficir odnosno pod-
oficir treba da ispuwava slede}e op{te uslove: 

1) da je postavqen na formacijsko mesto vi{eg 
~ina;  

2) da za posledwi period ocewivawa pre unapre-
|ewa ima povoqnu ocenu; 

3) da za posledwe dve godine pre unapre|ewa ni-
je bezuslovno ka`wen za krivi~no delo kaznom za-
tvora najmawe tri meseca; 

4) da se protiv wega ne vodi krivi~ni postupak 
za krivi~no delo za koje se goni po slu`benoj du-
`nosti, ni postupak pred vojnim disciplinskim su-
dom. 

Pokretawe krivi~nog postupka za krivi~no de-
lo za koje se goni po slu`benoj du`nosti ~ini smet-
wu za unapre|ewe kad je doneto re{ewe o sprovo|e-
wu istrage ili je podignut optu`ni predlog ili op-
tu`nica bez sprovo|ewa istrage, a pokretawe po-
stupka pred vojnim disciplinskim sudom – kad je stu-
pio na snagu optu`ni predlog vojnodisciplinskog 
tu`ioca. 

Smatra}e se da nije postojala smetwa za unapre-
|ewe u vi{i ~in iz stava 2. ovog ~lana ako u pono-
vqenom postupku ili po zahtevu za za{titu zakoni-
tosti postupak bude obustavqen, ako bude doneta 
osloba|aju}a presuda, ako optu`ba bude odbijena 
ili odba~ena ili ako bude izre~ena bla`a kazna od 
kazne iz stava 1. ta~ka 3. ovog ~lana, odnosno sma-
tra}e se da nije postojala smetwa iz st. 1. i 3. ovog 
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~lana, ako postupak bude obustavqen, ako bude done-
ta osloba|aju}a presuda ili ako optu`ba bude odbi-
jena. 

Oficir koji nema zavr{enu vojnu akademiju, od-
nosno koji nema odgovaraju}e visoko obrazovawe, a 
zatekao se u slu`bi na dan stupawa na snagu ovog za-
kona, mo`e napredovati do ~ina kapetana. 

^lan 56. 

Oficir koji ispuwava op{te uslove mo`e se 
unaprediti u neposredno vi{i ~in, ako je u ~inu ko-
ji ima proveo najmawe: 

1) tri godine u ~inu potporu~nika; 

2) tri godine u ~inu poru~nika; 

3) ~etiri godine u ~inu kapetana; 

4) ~etiri godine u ~inu majora; 

5) ~etiri godine u ~inu potpukovnika; 

6) ~etiri godine u ~inu pukovnika; 

7) tri godine u ~inovima generala. 

^lan 57. 

Podoficir koji ispuwava op{te uslove za una-
pre|ewe mo`e se unaprediti u vi{i ~in kad u ~inu 
koji ima provede najmawe ~etiri godine.  

^lan 58. 

Radi postavqewa oficira na formacijska mesta 
vi{eg ~ina i unapre|ewa u vi{i ~in utvr|uju se li-
ste kandidata. 

Predsednik Republike, ministar odbrane i na-
~elnik General{taba mogu osnovati savetodavna te-
la radi obavqawa poslova iz stava 1. ovog ~lana. 

^lan 59. 

Predsednik Republike mo`e, na predlog ministra 
odbrane, profesionalnom vojnom licu za vreme oba-
vqawa du`nosti u multinacionalnim operacijama 
i drugim aktivnostima u inostranstvu odrediti pri-
vremeni neposredno vi{i ~in za vreme obavqawa te 
du`nosti. 

Za vreme obavqawa du`nosti iz stava 1. ovog 
~lana, profesionalno vojno lice ostvaruje sva pra-
va ~ina koji mu je privremeno odre|en. 

Profesionalno vojno lice posle prestanka du-
`nosti u multinacionalnim misijama i drugim ak-
tivnostima u inostranstvu, ostvaruje prava u skladu 
s odredbama ovog zakona i svojim ~inom. 

^lan 60. 

Profesionalno vojno lice koje je u disciplin-
skom postupku vra}eno u prethodni ~in sti~e pravo 
na unapre|ewe u vi{i ~in kad po pravnosna`nosti 
odluke kojom je vra}en u prethodni ~in ponovo is-
puni ovim zakonom propisane uslove za unapre|ewe 
u vi{i ~in. 

3. Vanredno unapre|ivawe 

^lan 61. 

Predsednik Republike, ministar odbrane i na-
~elnik General{taba mogu, na osnovu nadle`nosti 
iz ~lana 17, 18, odnosno 19. ovog zakona, vanredno 
unaprediti profesionalna vojna lica. 

4. Unapre|ivawe oficira i podoficira u rezervi 

^lan 62. 

Oficiri u rezervi i podoficiri u rezervi pro-
izvode se i unapre|uju prema potrebi popune Vojske 
Srbije, na na~in i pod uslovima koje propisuje mi-
nistar odbrane. 

5. Unapre|ivawe za vreme ratnog stawa 

^lan 63. 

Unapre|ivawe vojnih lica za vreme ratnog sta-
wa vr{i se prema sposobnosti za komandovawe, za 
ispoqenu hrabrost i za ratne zasluge, kao i prema 
potrebama popune u ratu. 

6. Bli`e ure|ivawe uslova i na~ina 
unapre|ivawa vojnih lica 

^lan 64. 

Uslove i na~in unapre|ewa vojnih lica ure|uje 
Vlada, na predlog ministra odbrane. 

Glava À 

Ocewivawe i priznawa 

^lan 65. 

Vojna lica se ocewuju radi utvr|ivawa uspeha u 
slu`bi, odlu~ivawa o unapre|ewu, podsticawa na 
stru~no usavr{avawe i ve}e zalagawe u slu`bi. 

Vlada ure|uje ocewivawe iz stava 1. ovog ~lana, 
na predlog ministra odbrane. 

^lan 66. 

Vojnim licima, komandama, jedinicama i ustano-
vama Vojske Srbije mogu se dodeqivati odlikovawa, 
plakete, zna~ke i druga priznawa za postignuti uspeh 
u slu`bi. 

Ministar odbrane, u okviru svojih nadle`nosti, 
ure|uje vrste priznawa i nenov~anih nagrada pri-
padnicima Vojske Srbije, organizacionim delovima 
Vojske Srbije i drugim subjektima za ostvarene re-
zultate i doprinose u ostvarivawu nadle`nosti Voj-
ske Srbije, kriterijume za wihovu dodelu i na~in 
wihovog pribavqawa i dodele. 

Glava ÀÁ 

Stawa u slu`bi profesionalnih vojnih lica 

1. Vrste stawa u slu`bi 

^lan 67. 

Oficir odnosno podoficir mo`e u toku slu`be 
biti: 

1) na du`nosti;  

2) na pripravni~kom sta`u;  

3) na {kolovawu; 

4) na le~ewu, odnosno bolovawu; 

5) na raspolagawu; 

6) udaqen od du`nosti. 

Oficir u radnom odnosu na odre|eno vreme, po-
doficir u radnom odnosu na odre|eno vreme i pro-
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fesionalni vojnik u toku slu`be mo`e biti na du-
`nosti koja je ugovorena, udaqen od du`nosti ili 
na le~ewu, odnosno bolovawu najkasnije do isteka 
ugovorenog roka. 

2. Postavqewe na du`nost 

^lan 68. 

Oficir, odnosno podoficir postavqa se na for-
macijsko mesto prema potrebama slu`be. 

Oficir, odnosno podoficir postavqen na for-
macijsko mesto van Vojske Srbije ima sva prava i 
obaveze oficira, odnosno podoficira postavqenog 
u Vojsci Srbije, ako zakonom nije druk~ije odre|eno. 

^lan 69. 

Na formacijska mesta odre|ena za oficire u rad-
nom odnosu na neodre|eno vreme i na formacijska 
mesta odre|ena za podoficire u radnom odnosu na 
neodre|eno vreme ne mogu se postavqati oficiri i 
podoficiri u radnom odnosu na odre|eno vreme.  

Pod formacijskim mestima podrazumevaju se i 
radna mesta odre|ena odgovaraju}im aktima o siste-
matizaciji radnih mesta, na koja se postavqaju ofi-
ciri u radnom odnosu na neodre|eno vreme i podo-
ficiri u radnom odnosu na neodre|eno vreme, ras-
pore|eni van Vojske Srbije.  

^in i polo`ajna grupa za radna mesta na koja se 
postavqaju oficiri i podoficiri iz stava 2. ovog 
~lana odre|uju se prema kriterijumima za utvr|iva-
we formacija organizacionih delova Vojske Srbije. 

Oficir, odnosno podoficir iz st. 1. i 2. ovog 
~lana postavqa se, po pravilu, na formacijsko me-
sto roda odnosno slu`be kojoj pripada, prema vrsti 
i stepenu stru~ne spreme koju ima – na formacijsko 
mesto svog ~ina ili vi{eg ~ina, a samo izuzetno, po 
potrebi slu`be i uz svoj pristanak, mo`e se posta-
viti i na du`nost u okviru drugog roda ili slu`be, 
odnosno na formacijsko mesto ni`eg ~ina, uz zadr-
`avawe prava svog ~ina. 

Ako se neko formacijsko mesto u okviru slu`-
bi ne mo`e popuniti oficirom odnosno podofici-
rom iz st. 1. i 2. ovog ~lana, na to mesto mo`e se uz 
svoj pristanak postaviti ili odrediti za zastupni-
ka civilno lice na slu`bi u Vojsci Srbije koje ima 
odgovaraju}e obrazovawe – ako je to formacijsko me-
sto u Vojsci Srbije, odnosno dr`avni slu`benik, na-
me{tenik ili drugi zaposleni – ako je to formacij-
sko mesto van Vojske Srbije. 

Saglasnost za postavqewe iz stava 5. ovog ~lana 
daje na~elnik General{taba ili stare{ina koga on 
ovlasti za formacijsko mesto u Vojsci Srbije, od-
nosno ministar odbrane ili lice koje on ovlasti za 
formacijsko mesto van Vojske Srbije. 

^lan 70. 

Za postavqewe na du`nosti po ratnoj formaci-
ji, odredbe ~lana 69. ovog zakona primewuju se i na 
rezervne oficire i rezervne podoficire. 

^lan 71. 

Profesionalnom vojnom licu koje je privreme-
no spre~eno da vr{i du`nost mo`e se odrediti za-
stupnik, u skladu sa potrebama slu`be.  

Zastupnik se mo`e privremeno odrediti i na upra-
`weno mesto.  

Lice mo`e biti odre|eno za zastupnika, ukoli-
ko ispuwava uslove za postavqewe na tu du`nost. 

Zastupnik mo`e da zastupa najvi{e jedno lice 
iz stava 1. ovog ~lana, pored svoje redovne du`nosti.  

Zastupawe mo`e trajati najdu`e godinu dana. 

Pretpostavqeni ne mo`e zastupati pot~iwenog. 

^lan 72. 

Oficir, odnosno podoficir mo`e se u toku slu-
`be preme{tati. 

Pod preme{tajem podrazumeva se promena mesta 
slu`bovawa zbog postavqewa na novu du`nost. 

U toku profesionalne vojne slu`be oficir, od-
nosno podoficir mo`e se preme{tati najvi{e pet 
puta, ne uzimaju}i u obzir preme{taj zbog organiza-
cijsko-mobilizacijskih promena u razme{taju ko-
mandi, jedinica i ustanova Vojske Srbije.  

Izuzetno oficir, odnosno podoficir mo`e se 
preme{tati i vi{e od pet puta ako na to pristane. 

Profesionalno vojno lice mo`e biti po potre-
bi slu`be privremeno upu}eno u drugu komandu, je-
dinicu ili ustanovu Vojske Srbije radi izvr{ewa 
odre|enih zadataka.  

Privremeno upu}ivawe profesionalnog vojnog 
lica po potrebi slu`be u drugu komandu, jedinicu 
ili ustanovu Vojske Srbije mo`e trajati najdu`e 
godinu dana u toku tri godine. 

3. Pripravni~ki sta` 

^lan 73. 

Radi sticawa prakse potrebne za samostalno 
vr{ewe du`nosti, na pripravni~ki sta` se upu}uju 
oficiri, po zavr{etku vojne akademije. 

Za vreme pripravni~kog sta`a oficir ima pra-
va svog ~ina i napreduje pod uslovima propisanim 
ovim zakonom, kao lice koje je postavqeno na du`-
nost. 

Ministar odbrane ure|uje trajawe pripravni~-
kog sta`a, obu~avawe za vreme pripravni~kog sta`a 
i na~in polagawa pripravni~kog ispita.  

4. Upu}ivawe na {kolovawe 

^lan 74. 

Oficir, odnosno podoficir upu}en na {kolo-
vawe ili usavr{avawe koje traje najmawe jednu {kol-
sku godinu razre{ava se od du`nosti. 

Licu iz stava 1. ovog ~lana vreme provedeno na 
{kolovawu ili usavr{avawu priznaje se kao vreme 
provedeno u slu`bi u Vojsci Srbije i za to vreme 
ima prava svog ~ina i napreduje, pod uslovima pro-
pisanim ovim zakonom, kao lice koje je postavqeno 
na du`nost sa koje je upu}eno na {kolovawe.  

5. Le~ewe i bolovawe 

^lan 75. 

Profesionalno vojno lice koje zbog bolesti ne 
mo`e vr{iti du`nost du`e od {est meseci, razre-
{ava se od du`nosti i ima status lica na le~ewu i 
bolovawu.  
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Razre{ava se od du`nosti i ima status lica na 
le~ewu i bolovawu i profesionalno vojno lice ko-
je je spre~eno da vr{i du`nost zbog trudno}e, poro-
diqskog odsustva, ili nege bolesnog ~lana porodi-
ce, po odredbama op{tih propisa.  

Profesionalno vojno lice iz st. 1. i 2. ovog 
~lana zadr`ava prava sa osnova wegovog ~ina i po-
lo`aja.  

Pretpostavqeni stare{ina na polo`aju koman-
danta bataqona i wemu ravan ili vi{i stare{ina 
du`an je da uputi na ocenu sposobnosti za slu`bu u 
Vojsci Srbije lice koje se nalazilo na le~ewu, od-
nosno bolovawu {est meseci ukupno za posledwe 
dve godine.  

6. Stavqawe na raspolagawe 

^lan 76. 

Oficir, odnosno podoficir stavqa se na ras-
polagawe: 

1) ako posle ukidawa formacijskog mesta na ko-
je je bio postavqen ne mo`e biti postavqen na dru-
gu du`nost; 

2) ako po prestanku razloga zbog kojih je sta-
vqen u stawe u slu`bi na le~ewu i bolovawu ili 
zbog kojih je udaqen od du`nosti ne mo`e biti po-
stavqen na drugu du`nost;  

3) ako nadle`ni organ zdravstvene slu`be oce-
ni da je nesposoban za du`nost koju obavqa, a ne mo-
`e biti postavqen na drugu du`nost; 

4) ako je odlukom nadle`nog organa profesio-
nalnom vojnom licu raspore|enom van Vojske Srbi-
je prestala slu`ba, odnosno rad van Vojske Srbije 
zbog prestanka potrebe za tom slu`bom, odnosno za 
tim radom, a ne mo`e biti postavqeno na drugu du-
`nost. 

Za vreme u kojem je na raspolagawu, oficir od-
nosno podoficir du`an je da vr{i poslove koje mu 
odredi pretpostavqeni, a koji odgovaraju wegovom 
~inu i zdravstvenoj sposobnosti.  

Oficir, odnosno podoficir mo`e biti na ras-
polagawu najdu`e {est meseci i za to vreme zadr-
`ava prava svog ~ina i polo`aja, osim prava na na-
predovawe. 

Oficiru i podoficiru vreme provedeno na ras-
polagawu ne ra~una se u vreme potrebno za unapre-
|ewe. 

7. Udaqewe od du`nosti 

^lan 77. 

Profesionalno vojno lice udaqava se od du`-
nosti: 

1) dok se nalazi u pritvoru; 

2) za vreme izdr`avawa kazne zatvora. 

Profesionalno vojno lice mo`e biti udaqeno 
od du`nosti ako je zate~eno u vr{ewu te`e povrede 
vojne discipline ili ako je protiv wega pokrenut 
krivi~ni postupak ili postupak zbog disciplin-
skog prestupa, a krivi~no delo, odnosno disciplin-
ski prestup je takve prirode da bi bilo {tetno po 
interes slu`be da takvo lice i daqe ostane na du`-
nosti. 

Lice koje je udaqeno od du`nosti po odredbi 
stava 2. ovog ~lana mo`e biti raspore|eno na rad u 
komandu, jedinicu, odnosno ustanovu Vojske Srbije 
u kojoj je na slu`bi ili u drugu komandu, jedinicu, 
odnosno ustanovu Vojske Srbije u mestu slu`bova-
wa, a izuzetno i van mesta slu`bovawa. 

^lan 78. 

Profesionalno vojno lice mo`e biti udaqeno 
od du`nosti samo dok postoje razlozi zbog kojih je 
donet akt o wegovom udaqewu od du`nosti.  

Po prestanku tih razloga, nadle`ni stare{ina 
odlu~uje o stawu u slu`bi lica koje je bilo udaqe-
no od du`nosti. 

Vreme za koje je profesionalno vojno lice udaqe-
no od du`nosti ne ra~una se za napredovawe u slu`bi. 

Smatra se da profesionalno vojno lice nije bi-
lo udaqeno od du`nosti ako: ne bude pokrenut di-
sciplinski postupak zbog te`e povrede vojne di-
scipline u ~ijem izvr{ewu je zate~eno; krivi~ni, 
odnosno disciplinski postupak bude obustavqen 
ili ako pravnosna`nom odlukom suda bude oslobo-
|eno od optu`be ili optu`ba bude odba~ena ili od-
bijena; u ponovqenom postupku ili u postupku po 
zahtevu za za{titu zakonitosti bude oslobo|eno od 
optu`be, ili mu u disciplinskom postupku ne bude 
izre~ena disciplinska kazna. 

8. Bli`e ure|ivawe stawa u slu`bi 

^lan 79. 

Vlada, na predlog ministra odbrane, ure|uje na-
~in i uslove postavqawa profesionalnih vojnih 
lica na du`nosti, preme{taj i regulisawe drugih 
stawa u slu`bi utvr|enih ovim zakonom za vreme 
mira, kao i raspore|ivawe profesionalnih vojnih 
lica na odgovaraju}e du`nosti i na~in re{avawa 
drugih pitawa koja proizlaze iz odnosa u slu`bi 
tih lica za vreme ratnog stawa. 

Glava ÀÁÁ 

Obaveza slu`ewa u Vojsci Srbije po zavr{enom 
{kolovawu, odnosno usavr{avawu 

^lan 80. 

Dr`avqanin Republike Srbije koji se na osno-
vu ugovora zakqu~enog sa Ministarstvom odbrane 
{kolovao za vr{ewe vojnih du`nosti du`an je da po 
zavr{enom {kolovawu, odnosno usavr{avawu stupi 
u slu`bu u Vojsci Srbije i ostane u toj slu`bi dvo-
struko vreme trajawa {kolovawa, odnosno stipen-
dirawa. 

Pripadnik Vojske Srbije koji je upu}en na redov-
no {kolovawe, usavr{avawe ili specijalizaciju du-
`an je da po zavr{etku {kolovawa, usavr{avawa ili 
specijalizacije ostane na slu`bi u Vojsci Srbije 
dvostruko vreme trajawa {kolovawa, usavr{avawa 
ili specijalizacije, a ako je {kolovawe, usavr{avawe 
ili specijalizaciju zavr{io u inostranstvu – tro-
struko vreme trajawa {kolovawa, usavr{avawa ili 
specijalizacije. 
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Ministar odbrane ili lice koje on ovlasti za-
kqu~uje ugovor o {kolovawu, stipendirawu, speci-
jalizaciji, odnosno usavr{avawu sa licem iz st. 1. i 2. 
ovog ~lana. 

U slu~aju neizvr{avawa ugovornih obaveza kri-
vicom lica upu}enog na {kolovawe, specijalizaci-
ju, odnosno usavr{avawe, to lice je du`no da jedno-
kratno vrati sve stvarne tro{kove {kolovawa, spe-
cijalizacije, odnosno usavr{avawa koji su ispla}e-
ni iz sredstava buxeta. 

Ministar odbrane propisuje bli`e uslove i na-
~in stipendirawa za potrebe Vojske Srbije i postu-
pak utvr|ivawa i povra}aja tro{kova {kolovawa, 
stipendirawa, specijalizacije, odnosno usavr{avawa.  

Glava ÀÁÁÁ 

Plate i druga nov~ana primawa vojnih lica 

1. Plate i druga nov~ana primawa 
 profesionalnih vojnih lica 

^lan 81. 

Profesionalno vojno lice prima platu za dane 
odnosno ~asove svoga rada. 

Plata profesionalnog vojnog lica utvr|uje se 
mno`ewem koeficijenta sa osnovicom za obra~un 
plate. 

U platu se ura~unavaju porezi i doprinosi koji 
se pla}aju iz plate. 

^lan 82. 

Koeficijent plate profesionalnog vojnog lica 
utvr|uje se u odnosu na polo`aj, ~in, posebne uslove 
slu`be, specifi~nu vojnu slu`bu, odgovornost, slo-
`enost posla i druge uslove slu`be u Vojsci Srbi-
je, saglasno potrebama operativne sposobnosti. 

^lan 83. 

Zbog posebnih uslova pod kojima vr{i slu`bu u 
Vojsci Srbije, a naro~ito zbog u~e{}a na ve`bama, 
logorovawima, manevrima i uzbunama, rada du`eg 
od punog radnog vremena, vr{ewa slu`be de`urstva 
i drugih oblika unutra{we slu`be, nemogu}nosti 
izbora radnog mesta i mesta slu`bovawa, preme-
{taja, vr{ewa slu`be u svim uslovima, kao i zbog 
drugih vanrednih situacija prouzrokovanih potre-
bama operativne sposobnosti, profesionalnom voj-
nom licu utvr|uje se koeficijent za obra~un plate 
koji je od 20 % do 50 % ve}i od koeficijenta koji 
se utvr|uje na osnovu polo`aja i ~ina, a u okviru 
sredstava za plate obezbe|enih u buxetu Republike 
Srbije namewenom za finansirawe odbrane. 

Pod radom du`im od punog radnog vremena iz 
stava 1. ovog ~lana smatra se rad u slu~aju preduzi-
mawa mera pripravnosti, rad u slu~aju uzbune u je-
dinici, odnosno ustanovi, za vreme vojnih ve`bi, za 
vreme borbe protiv elementarnih nepogoda, za vre-
me de`urstva ili sli~ne du`nosti u komandi, jedi-
nici ili ustanovi Vojske Srbije i u prilikama koje 
zahtevaju da se produ`i zapo~eti rad ~ije bi obusta-

vqawe ili prekidawe imalo {tetne posledice za 
operativnu sposobnost komande, jedinice, odnosno 
ustanove ili bi nanelo znatnu materijalnu {tetu 
ili ugrozilo `ivot i zdravqe vojnih lica i drugih 
gra|ana. 

Profesionalnom vojnom licu, uz saglasnost Vla-
de, pod uslovima iz stava 1. ovog ~lana mo`e se utvr-
diti koeficijent ve}i od 50 % od koeficijenta ko-
ji se utvr|uje na osnovu polo`aja i ~ina. 

Na prava i obaveze profesionalnih vojnih lica 
proistekle iz posebnih uslova slu`be u Vojsci Sr-
bije ne primewuju se odredbe op{tih radno-pravnih 
propisa o uve}anoj zaradi. 

^lan 84. 

Plata profesionalnog vojnog lica uve}ava se za 
0,4 % za svaku navr{enu, odnosno punu godinu rada 
ostvarenu u radnom odnosu. 

^lan 85. 

Za ~asove no}nog rada, rada u dane praznika ko-
ji su zakonom odre|eni kao neradni dani i rada du-
`eg od punog radnog vremena, osim rada du`eg od pu-
nog radnog vremena iz ~lana 83. ovog zakona, profe-
sionalnom vojnom licu uve}ava se plata. 

Profesionalnom vojnom licu pripada naknada 
plate za vreme godi{weg odmora, u dane odsustvova-
wa sa rada na dan praznika koji je zakonom odre|en 
kao neradni dan, dane odsustva propisane ovim za-
konom, {kolovawa odnosno drugog stru~nog osposo-
bqavawa i usavr{avawa, privremene spre~enosti za 
rad zbog profesionalne bolesti ili povrede na slu`-
bi i drugim slu~ajevima propisanim ovim zakonom, 
u iznosu kao da je radilo.  

Profesionalnom vojnom licu za vreme privre-
mene spre~enosti za rad zbog bolesti ili povrede, 
na raspolagawu i stawu u slu`bi – le~ewu i bolo-
vawu, osim ako je to le~ewe i bolovawe prouzroko-
vano profesionalnom bole{}u ili povredom na ra-
du pripada naknada plate u visini koju utvrdi mi-
nistar odbrane. 

^lan 86. 

Vojnom licu mo`e se za naro~ite rezultate po-
stignute u slu`bi dodeliti nov~ana nagrada. 

Profesionalnom vojnom licu za svakih 10 godi-
na neprekidne efektivne slu`be u Vojsci Srbije mo-
`e se dodeliti jubilarna nagrada. 

^lan 87. 

Profesionalnom vojnom licu protiv koga se vo-
di krivi~ni postupak, dok se nalazi u pritvoru, pri-
pada naknada plate u iznosu jedne ~etvrtine, a ako 
izdr`ava porodicu jedne tre}ine plate koja bi mu 
pripadala da nije u pritvoru. 

Licu iz stava 1. ovog ~lana vra}a se obustavqe-
ni deo plate u revalorizovanom iznosu prema izno-
sima koji se primewuju na dan isplate, ako pravno-
sna`nom odlukom krivi~ni postupak bude obusta-
vqen, ako pravnosna`nom presudom bude oslobo|e-
no optu`be, ako optu`ba bude odbijena ili odba~e-
na ili ako u ponovqenom postupku ili po zahtevu za 
za{titu zakonitosti bude oslobo|eno optu`be. 
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Profesionalnom vojnom licu ne pripada nakna-
da plate ako je pravnosna`nom odlukom osu|eno na 
bezuslovnu kaznu zatvora. 

Profesionalnom vojnom licu udaqenom od du-
`nosti, dok traje udaqewe pripada naknada plate u 
visini koju utvrdi ministar odbrane.  

^lan 88. 

Profesionalnom vojnom licu kome prestane slu-
`ba u Vojsci Srbije zbog sticawa prava na penziju u 
skladu sa zakonom, pripada otpremnina u visini pe-
tostrukog iznosa bruto plate koja bi mu pripadala 
u posledwem mesecu pre prestanka slu`be. 

Oficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme, po-
doficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme i pro-
fesionalnom vojniku kome prestane slu`ba u Voj-
sci Srbije istekom ugovorenog roka, zbog toga {to 
je ogla{en nesposobnim za du`nost za koju je pri-
mqen na odre|eno vreme ili ako mu slu`ba u Vojsci 
Srbije prestane zbog ukidawa formacijskog mesta, 
pripada otpremnina u visini do trostrukog iznosa 
bruto zarade koja bi mu pripadala u posledwem me-
secu pre prestanka slu`be, zavisno od vremena pro-
vedenog u slu`bi na odre|eno vreme. 

^lan 89. 

Profesionalnom vojnom licu pripada pomo} u 
slu~aju bolesti, odnosno bolesti ili smrti ~lana 
porodice, u skladu sa propisima o socijalnom osi-
gurawu profesionalnih pripadnika Vojske Srbije. 

Pravo na pomo} iz stava 1. ovog ~lana pripada i 
~lanu porodice profesionalnog vojnog lica u slu-
~aju smrti profesionalnog vojnog lica. 

Ministar odbrane ure|uje uslove, vrste pomo}i 
i na~in wihovog ostvarivawa. 

^lan 90. 

Profesionalnom vojnom licu raspore|enom van 
Vojske Srbije pripada plata, odnosno naknada pla-
te po odredbama ovog zakona.  

Profesionalnom vojnom licu koje je upu}eno na 
slu`bu u diplomatsko ili konzularno predstavni-
{tvo u inostranstvo, plata i druge naknade utvr|u-
ju se po propisima koji se primewuju na zaposlene u 
diplomatskim i konzularnim predstavni{tvima u 
inostranstvu, s tim {to razvrstavawe prema ~inu, 
du`nosti, zadacima i poslovima koje obavqaju, pro-
pisuje Vlada posebnim propisom. 

Osnov za pla}awe poreza i doprinosa po osnovu 
plate profesionalnog vojnog lica na slu`bi u ino-
stranstvu predstavqa plata koju bi ostvario prema 
~inu i sta`u koji ima i prema formacijskom mestu 
na kome se nalazio pre upu}ivawa u inostranstvo. 

2. Nov~ana primawa vojnika, u~enika i studenata 
vojno{kolskih ustanova i lica na drugom 

stru~nom osposobqavawu za oficire 
i podoficire 

^lan 91. 

Vojniku na slu`ewu vojnog roka, u~eniku i stu-
dentu vojno{kolske ustanove i licu na drugom stru~-
nom osposobqavawu za oficire i podoficire pri-

padaju nov~ana primawa koja odredi ministar od-
brane. 

3. Naknada putnih i drugih tro{kova 
u Vojsci Srbije 

^lan 92. 

Profesionalnom vojnom licu pripadaju nakna-
de tro{kova za slu`beno putovawe, za rad na tere-
nu, dolazak na posao i odlazak sa posla, prilikom 
vr{ewa slu`benih poslova i drugih materijalnih 
tro{kova kojima je izlo`eno u toku vr{ewa slu`be.  

Oficiru i podoficiru pripadaju: naknada tro-
{kova zbog odvojenog `ivota od porodice, naknada 
dela tro{kova za zakup stana, naknada tro{kova pri-
likom prijema u slu`bu u Vojsci Srbije, naknada se-
lidbenih i drugih tro{kova kojima je izlo`en u ve-
zi sa vr{ewem slu`be, nemogu}no{}u izbora mesta 
slu`bovawa i preme{tajima. 

Oficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme i 
podoficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme pri-
pada naknada dela tro{kova za zakup stana. 

^lan 93. 

Profesionalnom vojnom licu koje je izlo`eno 
tro{kovima u vezi sa vr{ewem slu`be u inostran-
stvu pripada naknada tih tro{kova, pod uslovima i 
u visini koje propi{e ministar odbrane. 

4. Posebna primawa profesionalnih 
vojnih lica 

^lan 94. 

Profesionalnom vojnom licu pripada: 

1) pravo na besplatnu slu`benu i sve~anu uni-
formu, odnosno pravo na nabavku tih uniformi po 
regresiranim cenama, 

2) pravo na organizovanu, besplatnu ili subven-
cionisanu, odnosno specijalnu ishranu za vreme oba-
vqawa specifi~ne vojne slu`be usled koje je izlo-
`eno posebnim fizi~kim naporima, u slu~ajevima 
kad postoji obaveza da se radi du`e od punog radnog 
vremena i za vreme de`urstva, 

3) pravo na besplatan odmor posle povratka iz 
multinacionalne operacije u objektima predvi|enim 
za odmor i rekreaciju. 

5. Bli`e ure|ivawe plata i drugih primawa 
 profesionalnih vojnih lica 

^lan 95. 

Vlada utvr|uje osnovicu za obra~un plata pro-
fesionalnih vojnih lica, s tim {to ona ne mo`e 
biti ni`a od 75% od prose~ne mese~ne zarade po za-
poslenom u privredi Republike Srbije ispla}ene u 
mesecu koji prethodi mesecu u kojem se utvr|uje 
osnovica, prema posledwem kona~no objavqenom 
podatku organa nadle`nog za poslove statistike. 

Ministar odbrane, uz saglasnost Vlade, propi-
suje: koeficijente za obra~un plate; uslove i meri-
la za uve}awe i umawewe plate, naknade plate, ro-
kove za isplatu, naknadu tro{kova u vezi sa vr{e-
wem slu`be u inostranstvu i visinu stipendije za 
{kolovawe u inostranstvu; otpremninu za lica ko-
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jima je prestala slu`ba na odre|eno vreme; nov~ane 
nagrade i pomo} i uslove, na~in ostvarivawa i vi-
sinu naknada putnih i drugih tro{kova i drugih 
primawa u Vojsci Srbije. 

Glava ÁH 

Radno vreme, odmori i odsustva vojnih lica 

1. Radno vreme 

^lan 96. 

Puno radno vreme profesionalnog vojnog lica 
iznosi 40 ~asova nedeqno. 

^lan 97. 

Profesionalno vojno lice koje radi na mestu 
pod posebnim uslovima ~ije se {tetno dejstvo na zdra-
vqe i sposobnost za vojnu slu`bu ne mo`e u potpu-
nosti otkloniti za{titnim merama, ima pravo na 
radno vreme kra}e od 40 ~asova nedeqno. 

Pripadnicima Vojske Srbije koji rade na for-
macijskim mestima na kojima se slu`ba obavqa pod 
ote`anim uslovima ili na poslovima u Vojsci Sr-
bije na kojima primenom za{titnih mera lice nije 
mogu}e u potpunosti za{titi od {tetnih uticaja, 
radno vreme se skra}uje srazmerno {tetnom uticaju 
uslova rada na wihovo zdravqe i sposobnost za slu`bu. 

Posebnim uslovima rada smatraju se: naro~ito 
te`ak i naporan rad; rad pod pove}anim ili smawe-
nim atmosferskim pritiskom; rad u vodi ili vlazi; 
rad izlo`en jonizuju}im zra~ewima; rad u atmosfe-
ri zaga|enoj otrovnim gasovima, otrovnom pra{i-
nom i sli~no; rad sa nagrizaju}im materijama; rad 
leta~kog osobqa; rad padobranaca; rad ronilaca; 
rad na uklawawu i uni{tavawu neeksplodiranih 
ubojnih sredstava; rad na spre~avawu i le~ewu tu-
berkuloze; rad na le~ewu du{evnih bolesnika; rad u 
patolo{ko-anatomskim prosekturama. 

Skra}ewe radnog vremena ne mo`e iznositi vi-
{e od 10 ~asova nedeqno. 

Profesionalno vojno lice koje ima radno vre-
me, u smislu stava 1. ovog ~lana, ima sva prava kao 
da radi sa punim radnim vremenom. 

^lan 98. 

Profesionalno vojno lice je du`no da radi du-
`e od punog radnog vremena kad potrebe slu`be to 
zahtevaju. 

Prekovremeni rad ne mo`e da traje du`e od 
osam ~asova nedeqno niti du`e od ~etiri ~asa dnevno. 

Izuzetno od odredbe stava 2. ovog ~lana, profe-
sionalno vojno lice je du`no da radi i du`e u slu-
~ajevima: nare|enih mera pripravnosti; vanrednog 
i ratnog stawa; za vreme ve`bovnih aktivnosti; za 
vreme slu`be de`urstva; u prilikama koje zahtevaju 
da se produ`i zapo~eti rad ~ije bi obustavqawe ili 
prekidawe imalo {tetne posledice za operativnu 
sposobnost komande, jedinice ili ustanove Vojske 
Srbije, ili bi nanelo znatnu materijalnu {tetu ili 
ugrozilo `ivot i zdravqe vojnih lica i drugih gra-
|ana, o ~emu odluku donosi nadle`ni stare{ina ope-
rativnog nivoa komandovawa odnosno pomo}nik mi-
nistra odbrane za lica iz svog sastava. 

^lan 99. 

Radno vreme izme|u 22 ~asa i {est ~asova nared-
nog dana smatra se no}nim radnim vremenom, a slu-
`ba u to vreme – slu`bom no}u. 

U komandama, jedinicama i ustanovama Vojske Sr-
bije u kojima se slu`ba vr{i u smenama, vojna lica 
jedne smene mogu vr{iti slu`bu no}u neprekidno 
najdu`e jednu nedequ. 

Za slu`bu no}u ne mo`e se odrediti vojno lice 
kome bi, prema nalazu vojne lekarske komisije, slu-
`ba no}u mogla da pogor{a zdravstveno stawe. 

^lan 100. 

Radna nedeqa traje pet radnih dana, a radni dan 
traje osam ~asova.  

Nedeqno radno vreme mo`e se rasporediti na 
dnevno vreme tako da se uvede mawe od pet radnih 
dana u nedeqi ukoliko organizacija posla i potre-
be slu`be to zahtevaju. 

Ako priroda posla ili organizacija rada izi-
skuju, u komandama, jedinicama i ustanovama Vojske 
Srbije radno vreme se mo`e rasporediti tako da u 
odre|enom periodu u toku godine iznosi vi{e od 40 
~asova nedeqno, a u ostalom delu tog perioda – kra-
}e od punog radnog vremena, s tim da ukupno radno 
vreme u tom periodu u proseku ne bude du`e od 40 
~asova nedeqno, pri ~emu se mora obezbediti ostva-
rewe dnevnog i nedeqnog odmora po odredbama ovog 
zakona. 

^lan 101. 

Raspored nedeqnog i dnevnog radnog vremena pro-
fesionalnih vojnih lica u Vojsci Srbije prema uslo-
vima rada i prirodi posla organizacionog dela Voj-
ske Srbije propisuje na~elnik General{taba ili sta-
re{ina koga on ovlasti. 

Profesionalna vojna lica raspore|ena van Voj-
ske Srbije imaju raspored nedeqnog i dnevnog rad-
nog vremena propisan za organ, odnosno pravno lice 
u kojem su raspore|ena. 

2. Odmori i odsustva 

^lan 102. 

Profesionalno vojno lice koje radi puno rad-
no vreme ima pravo na odmor u toku dnevnog rada u 
trajawu od 30 minuta, a koje radi du`e od punog rad-
nog vremena, a najmawe 10 ~asova, ima pravo na od-
mor u toku rada u trajawu od 45 minuta. 

Odmor u toku dnevnog rada ne mo`e da se kori-
sti na po~etku i na kraju radnog vremena. 

Vreme odmora iz stava 1. ovog ~lana ura~unava se 
u radno vreme. 

^lan 103. 

Profesionalno vojno lice ima pravo na odmor 
izme|u dva uzastopna radna dana u trajawu od najma-
we 12 ~asova neprekidno i na nedeqni odmor od naj-
mawe 24 ~asa neprekidno. 

^lan 104. 

Profesionalno vojno lice ima pravo na godi{wi 
odmor za navr{ene, odnosno pune godine rada ostva-
rene u radnom odnosu, i to: 
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1) do 10 godina – 22 radna dana; 

2) od 10 do 20 godina – 25 radnih dana; 

3) preko 20 godina – 30 radnih dana. 

Pravo na godi{wi odmor u trajawu od 35 radnih 
dana, bez obzira na navr{ene, odnosno pune godine ra-
da ostvarene u radnom odnosu, pripada: 

1) invalidu sa 50% i ve}im procentom nesposob-
nosti za rad; 

2) licu koje obavqa specifi~nu vojnu slu`bu. 

Pri utvr|ivawu du`ine godi{weg odmora, rad-
na nedeqa ra~una se kao pet radnih dana. 

Godi{wi odmor se mo`e koristiti u dva dela. 

Profesionalno vojno lice ima pravo na dvanae-
stinu godi{weg odmora (srazmeran deo) za mesec da-
na rada u kalendarskoj godini, ako u kalendarskoj 
godini u kojoj je primqeno u slu`bu i u kalendar-
skoj godini u kojoj mu prestaje slu`ba nema {est 
meseci neprekidnog rada. 

^lan 105. 

Ako je kori{}ewe godi{weg odmora, odnosno we-
govog dela zapo~eto krajem kalendarske godine, na-
stavqa se bez prekida i u narednoj godini. 

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ~lana, profe-
sionalno vojno lice koje godi{wi odmor nije kori-
stilo zbog potrebe slu`be ili iz drugih opravda-
nih razloga, mo`e ga koristiti i u narednoj kalen-
darskoj godini, ali najdocnije do 30. juna te godine. 

Na~elnik General{taba ili stare{ina koga on 
ovlasti mo`e profesionalnom vojnom licu raspore-
|enom u Vojsci Srbije, zbog potreba slu`be, obusta-
viti davawe ili prekinuti kori{}ewe godi{weg 
odmora i odsustva uz naknadu {tete. 

Rukovodilac organa, odnosno pravnog lica ili 
lice koje on ovlasti mo`e profesionalnom vojnom 
licu raspore|enom van Vojske Srbije, zbog potreba 
slu`be, obustaviti davawe ili prekinuti kori{}e-
we godi{weg odmora i odsustva uz naknadu {tete. 

Profesionalnom vojnom licu koje zbog potreba 
slu`be nije iskoristilo godi{wi odmor, pripada 
naknada za neiskori{}eni godi{wi odmor u visini 
plate i drugih li~nih primawa koja bi mu pripada-
la da je koristilo godi{wi odmor.  

^lan 106. 

Profesionalno vojno lice ima pravo na pla}e-
no odsustvo u trajawu do sedam radnih dana u toku 
kalendarske godine zbog privatnih poslova (prili-
kom sklapawa braka, prilikom poro|aja supruge, smr-
ti ili te`e bolesti ~lana u`e porodice, za{tite i 
otklawawa {tetnih posledica u doma}instvu prou-
zrokovanih elementarnom nepogodom, selidbe sopstve-
nog doma}instva i u drugim opravdanim slu~ajevima).  

Odsustvo iz stava 1. ovog ~lana mo`e se odobri-
ti vi{e puta, s tim {to se vreme provedeno na tom 
odsustvu u trajawu preko sedam dana mo`e odobriti, 
samo zbog poro|aja supruge ili smrti ~lana u`e po-
rodice.  

^lan 107. 

Profesionalnom vojnom licu mo`e se odobri-
ti nepla}eno odsustvo do 30 dana u jednoj kalendar-
skoj godini. 

Profesionalno vojno lice koje u vr{ewu slu-
`be obavqa naro~ito te{ke i za zdravqe {tetne 
poslove i licu koje vr{i specifi~nu vojnu slu`bu, 
pripada godi{we do 30 radnih dana pla}enog odsu-
stva za oporavak. 

Profesionalno vojno lice za naro~ito zalagawe 
i uspeh u slu`bi mo`e se nagraditi odsustvom do 10 
radnih dana u jednoj kalendarskoj godini. 

Profesionalnom vojnom licu, koje se po planu 
{kolovawa uz rad {koluje ili usavr{ava mo`e se 
odobriti pla}eno odsustvo do 20 radnih dana u toku 
{kolovawa, odnosno usavr{avawa. 

Profesionalnom vojnom licu za svaki slu~aj do-
brovoqnog davawa krvi pripada pravo na dva dana pla-
}enog odsustva, izuzimaju}i dan davawa krvi.  

^lan 108. 

Profesionalno vojno lice u slu~aju preme{ta-
ja ima pravo na pla}eno odsustvo do sedam radnih 
dana za preseqewe i sme{taj u novo mesto slu`bo-
vawa, a ako preseqava porodicu sa kojom `ivi u za-
jedni~kom doma}instvu – do 10 radnih dana. 

Lice iz stava 1. ovog ~lana koje `ivi odvojeno 
od porodice ima pravo na pla}eno odsustvo radi po-
se}ivawa porodice u trajawu od pet radnih dana za 
svaka tri meseca provedena odvojeno od porodice. 

Pravo iz stava 2. ovog ~lana pripada i profesi-
onalnom vojnom licu koje je po potrebi slu`be pri-
vremeno upu}eno u drugu komandu, jedinicu ili usta-
novu Vojske Srbije van mesta slu`bovawa radi iz-
vr{ewa odre|enih zadataka, a `ivi odvojeno od po-
rodice. 

^lan 109. 

Odredbe ~l. 96. do 108. ovog zakona ne primewuju 
se za vreme ratnog stawa. 

Vlada bli`e ure|uje radno vreme, odmore i odsu-
stva vojnih lica, na predlog ministra odbrane. 

Glava H 

Prestanak profesionalne vojne slu`be 

1. Razlozi za prestanak profesionalne 
 vojne slu`be 

^lan 110. 

Oficiru, odnosno podoficiru prestaje slu`ba 
u Vojsci Srbije: 

1) ako mu prestane dr`avqanstvo Republike Sr-
bije; 

2) ako se na osnovu kona~ne ocene i mi{qewa na-
dle`nog organa zdravstvene slu`be utvrdi da je traj-
no nesposoban za slu`bu u Vojsci Srbije; 

3) ako neopravdano izostane sa slu`be pet radnih 
dana neprekidno ili sedam radnih dana sa prekidi-
ma u toku 12 meseci; 

4) ako je dva puta uzastopno nepovoqno ocewen; 

5) ako izgubi ~in; 

6) na wegov zahtev; 

7) ako se utvrdi da je prilikom prijema u slu`bu 
dao neistinite podatke koji su od zna~aja za prijem;  
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8) ako se posle le~ewa od bolesti zavisnosti 
ponovo utvrdi upotreba psihoaktivnih supstanci; 

9) po sili zakona, radi sticawa prava na penziju; 

10) wegovom smr}u. 

Izuzetno od odredaba stava 1. ovog ~lana, ofici-
ru odnosno podoficiru prestaje slu`ba u svojstvu 
oficira, odnosno podoficira zbog prijema u slu`-
bu u svojstvu civilnog lica na slu`bi u Vojsci Sr-
bije, odnosno dr`avnog slu`benika ili name{tenika.  

Oficiru, odnosno podoficiru prestaje slu`ba 
po potrebi slu`be kad na raspolagawu provede {est 
meseci ako je ispunio uslove za penziju ili ako mu 
se obezbedi zaposlewe na neodre|eno vreme u svoj-
stvu civilnog lica na slu`bi u Vojsci Srbije, od-
nosno dr`avnog slu`benika ili name{tenika.  

Oficiru, odnosno podoficiru prestaje slu`ba 
po potrebi slu`be kad na raspolagawu provede {est 
meseci i ako nije ispunio uslove za penziju, ako mu 
se obezbedi pravo na jednokratnu nov~anu naknadu u 
visini od 24 mese~ne bruto plate koju bi ostvario u 
posledwem mesecu pre prestanka slu`be. 

Licu iz stava 4. ovog ~lana pripadaju i druga 
prava koja po propisima o zapo{qavawu ostvaruju 
lica kojima je radni odnos prestao kao vi{ku zapo-
slenih. 

Profesionalna vojna slu`ba prestaje i ofici-
ru odnosno podoficiru koji je upu}en na priprav-
ni~ki sta` ako do isteka pripravni~kog sta`a ne 
polo`i pripravni~ki ispit. 

^lan 111. 

Oficir, odnosno podoficir kome slu`ba pre-
staje zbog potrebe slu`be mo`e se uputiti na pre-
kvalifikaciju za civilna zanimawa ili poslove. 

Prekvalifikacija se organizuje na nivou stepe-
na stru~ne spreme lica koje se upu}uje ili u ni`em 
stepenu stru~ne spreme ako to prihvati lice koje se 
upu}uje.  

^lan 112. 

Oficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme, po-
doficiru u radnom odnosu na odre|eno vreme i pro-
fesionalnom vojniku slu`ba u Vojsci Srbije pre-
staje istekom ugovorenog roka. 

Licu iz stava 1. ovog ~lana slu`ba prestaje i 
pre isteka ugovorenog roka: 

1) ako je na osnovu kona~ne ocene i mi{qewa na-
dle`nog organa zdravstvene slu`be utvr|eno da je 
trajno nesposobno za slu`bu u Vojsci Srbije ili da 
je nesposobno za du`nost za koju je primqeno u slu-
`bu na odre|eno vreme; 

2) ako neopravdano izostane sa slu`be pet rad-
nih dana neprekidno ili sedam radnih dana sa pre-
kidima u toku 12 meseci; 

3) ako je dva puta uzastopno nepovoqno oceweno; 

4) ako se utvrdi da je prilikom prijema u slu`bu 
dao neistinite podatke koji su od zna~aja za prijem;  

5) ako izgubi ~in; 

6) u slu~aju organizacionih promena ili ukida-
wa komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije u 
kojoj je na slu`bi na odre|eno vreme; 

7) ako se posle le~ewa od bolesti zavisnosti 
ponovo utvrdi upotreba psihoaktivnih supstanci; 

8) wegovom smr}u; 

9) u drugim slu~ajevima predvi|enim ugovorom 
o prijemu. 

Licu iz stava 1. ovog ~lana slu`ba u Vojsci Sr-
bije mo`e prestati i po sporazumu. 

^lan 113. 

Ako u slu~aju prestanka slu`be u Vojsci Srbije 
na osnovu ~lana 110. stav 1. ta~ka 5. i ~lana 112. stav 2. 
ta~ka 5. ovog zakona u ponovqenom postupku ili po 
zahtevu za za{titu zakonitosti postupak bude obu-
stavqen, ili ako lice bude oslobo|eno od optu`be, 
ili ako optu`ba bude odbijena ili odba~ena, ili 
ako bude izre~ena kazna bla`a od kazne gubitka ~i-
na, smatra}e se da slu`ba nije ni prestala. 

2. Postupak za prestanak profesionalne 
vojne slu`be 

^lan 114. 

Postupak za prestanak slu`be prema odredbama 
~l. 110. i 112. ovog zakona, osim prestanka slu`be 
na zahtev po slu`benoj du`nosti pokre}e stare{i-
na komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije na 
polo`aju komandanta bataqona ili lice istog ili 
vi{eg ranga. 

^lan 115. 

Zdravstvena sposobnost ocewuje se na zahtev pro-
fesionalnog vojnog lica ili wegovog pretpostavqe-
nog stare{ine na polo`aju komandanta bataqona ili 
wemu ravnog ili vi{eg polo`aja. 

Pretpostavqeni stare{ina iz stava 1. ovog ~la-
na du`an je da uputi na ocenu sposobnosti za slu`bu 
u Vojsci Srbije lice koje se neprekidno nalazilo u 
stawu u slu`bi na le~ewu i bolovawu {est meseci 
ili sa prekidima 12 meseci ukupno za posledwe dve 
godine. 

^lan 116. 

Predlog za prestanak slu`be po odredbama ~la-
na 110. stav 1. ta~. 3, 4, 7. i 8. i ~lana 112. stav 2. ta~. 2. 
do 4. i ta~. 6, 7. i 9. ovog zakona dostavqa se stare-
{ini nadle`nom za dono{ewe akta o prestanku slu-
`be, u roku od osam dana od dana kad je nastao raz-
log za prestanak slu`be. 

Predlog za prestanak slu`be po odredbama ~la-
na 110. stav 1. ta~ka 2. i ~lana 112. stav 2. ta~ka 1. 
ovog zakona dostavqa se stare{ini nadle`nom za do-
no{ewe akta o prestanku slu`be, u roku od 15 dana 
od dana kad je nastao razlog za prestanak slu`be. 

Predlog za prestanak slu`be po odredbama ~la-
na 110. st. 2. i 3. i ~lana 112. stav 1. ovog zakona do-
stavqa se stare{ini nadle`nom za dono{ewe akta 
o prestanku slu`be najkasnije 30 dana pre nastupa-
wa razloga za prestanak slu`be. 

Nadle`ni stare{ina je du`an da odlu~i o pred-
logu za prestanak slu`be u roku od 30 dana od dana 
prijema predloga. 

Akt o prestanku slu`be na zahtev profesional-
nog vojnog lica mora biti donet u roku od 30 dana od 
dana podno{ewa zahteva. 
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^lan 117. 

Profesionalnom vojnom licu, slu`ba u Vojsci 
Srbije prestaje danom kona~nosti re{ewa o prestan-
ku slu`be. 

Rok za predaju du`nosti ne mo`e biti du`i od 30 
dana od dana kona~nosti re{ewa o prestanku slu`be. 

Za lice kome slu`ba prestaje gubitkom ~ina akt 
o prestanku slu`be donosi nadle`ni stare{ina od-
mah po prijemu pravnosna`ne presude, a slu`ba se 
ra~una do dana pravnosna`nosti presude. 

Za lice kome je prestala slu`ba zbog neoprav-
danog izostanka sa slu`be ili gubitka ~ina ne do-
nosi se akt o predaji du`nosti. 

Za umrlo lice ne donosi se akt o prestanku slu-
`be i predaji du`nosti. 

^lan 118. 

Licu kojem je slu`ba prestala po osnovu ~lana 110. 
stav 1. ta~ka 3. i ~lana 112. stav 2. ta~ka 2. ovog za-
kona, slu`ba u Vojsci Srbije ra~una se do dana izo-
stanka iz slu`be. 

Profesionalnom vojnom licu, osim licu iz sta-
va 1. ovog ~lana, slu`ba u Vojsci Srbije ra~una se 
do dana predaje du`nosti, odnosno do dana smrti. 

3. Prestanak profesionalne vojne slu`be 
za vreme ratnog stawa 

^lan 119. 

Odredbe ~l. 110. do 118. ovog zakona ne primewuju 
se za vreme ratnog stawa. 

Vlada ure|uje prestanak slu`be profesionalnog 
vojnog lica za vreme ratnog stawa, na predlog mini-
stra odbrane. 

Glava HÁ 

Slu`ba civilnih lica na slu`bi u Vojsci Srbije 

1. Prijem u slu`bu 

^lan 120. 

Prijem civilnih lica na slu`bi u Vojsci Srbije 
vr{i se: 

1) javnim konkursom; 

2) bez javnog konkursa.  

Javni konkurs raspisuje Ministarstvo odbrane 
u „Slu`benom glasniku Republike Srbije“ i nekom 
od dnevnih javnih glasila koje izlazi u celoj Repu-
blici Srbiji, a oglas se dostavqa i organizaciji na-
dle`noj za zapo{qavawe.  

Civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije primaju 
se u slu`bu bez javnog konkursa, prijemom iz drugog 
dr`avnog organa, kao stipendisti i u drugim slu~a-
jevima, pod uslovima propisanim ovim zakonom. 

^lan 121. 

Ministar odbrane, na predlog na~elnika Gene-
ral{taba, odre|uje formacijska mesta na koja se bez 
javnog konkursa mo`e primiti civilno lice na slu-
`bi u Vojsci Srbije. 

Vlada, na predlog ministra odbrane, ure|uje po-
stupak prijema civilnih lica na slu`bi u Vojsci 
Srbije bez javnog konkursa.  

^lan 122. 

Prijem civilnih lica na slu`bu u Vojsci Srbi-
je na odre|eno vreme vr{i se: 

1) kad se privremeno pove}a obim rada, ali ne du-
`e od 12 meseci; 

2) kad treba zameniti privremeno odsutno lice; 

3) radi obuke pripravnika dok traje pripravni-
~ki sta`; 

4) radi specijalizacije i sta`irawa zdravstve-
nog radnika do zavr{etka specijalizacije, odnosno 
sta`irawa utvr|enih programom na osnovu zakona. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije pri-
mqenom u slu`bu na odre|eno vreme prestaje slu`-
ba danom okon~awa posla, istekom odre|enog roka 
ili danom povratka privremeno odsutnog lica na ~i-
je radno mesto je civilno lice na slu`bi u Vojsci 
Srbije primqeno u slu`bu na odre|eno vreme.  

Slu`ba na odre|eno vreme ne mo`e da preraste 
u slu`bu na neodre|eno vreme, izuzev pripravniku 
kad polo`i pripravni~ki ispit, ako je prilikom 
prijema u slu`bu bilo predvi|eno da se pripravnik 
polagawem pripravni~kog ispita prima u slu`bu na 
neodre|eno vreme. 

^lan 123. 

Civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije koja 
imaju ÁÀ, odnosno ÀÁ ili ÀÁÁ stepen stru~ne spreme, 
moraju da imaju polo`ene posebne dr`avne stru~ne 
ispite za rad u Vojsci Srbije, osim lica koja su pri-
mqena u slu`bu na odre|eno vreme. 

Posebni stru~ni ispiti sastoje se od op{teg i 
posebnog dela. 

Lica sa polo`enim pravosudnim ispitom nema-
ju obavezu polagawa posebnog dr`avnog stru~nog is-
pita za rad u Vojsci Srbije, a lica sa polo`enim 
dr`avnim ispitom nemaju obavezu polagawa op{teg 
dela posebnog stru~nog ispita. 

Ministar odbrane propisuje programe, na~in i 
rokove polagawa posebnih dr`avnih stru~nih ispi-
ta za rad u Vojsci Srbije. 

2. Probni rad 

^lan 124. 

Civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije podle-
`u probnom radu, u skladu sa propisima o dr`avnim 
slu`benicima i name{tenicima.  

3. Specifi~ni uslovi prijema 

^lan 125. 

Pri izboru za prijem u slu`bu u svojstvu civil-
nog lica na slu`bi u Vojsci Srbije, prvenstvo pod jed-
nakim uslovima ima supru`nik, odnosno ~lan poro-
dice poginulog profesionalnog pripadnika Vojske 
Srbije, poginulog ili umrlog od posledica povreda 
zadobijenih u vr{ewu slu`be u Vojsci Srbije i su-
pru`nik profesionalnog pripadnika Vojske Srbi-
je preme{tenog iz jednog u drugo mesto slu`bovawa. 
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4. Raspore|ivawe 

^lan 126. 

Civilno lice na slu`bi u Vojsci Srbije sti~e 
prava i preuzima obaveze iz slu`be u Vojsci Srbije 
danom stupawa na rad. 

Lice iz stava 1. ovog ~lana raspore|uje se na for-
macijsko mesto radi ~ije popune je primqeno u slu`bu.  

Lice iz stava 2. ovog ~lana mo`e u toku rada da 
bude raspore|eno na svako odgovaraju}e formacij-
sko mesto, ako to zahtevaju potrebe slu`be.  

Pod uslovima iz stava 3. ovog ~lana, civilno li-
ce na slu`bi u Vojsci Srbije mo`e se rasporediti 
i van mesta u kojem radi, ako na to pristane.  

5. Plate, naknade i druga primawa 

^lan 127. 

Vlada utvr|uje osnovicu za obra~un plata ci-
vilnih lica na slu`bi u Vojsci Srbije, saglasno 
odredbama ~lana 95. stav 1. ovog zakona. 

Ministar odbrane, uz saglasnost Vlade, ure|uje 
polo`aje, odnosno zvawa civilnih lica na slu`bi u 
Vojsci Srbije, koeficijente i kriterijume za wiho-
vo ocewivawe i napredovawe; dodatke na platu; nakna-
de plate; rokove za isplatu; nov~ane nagrade i po-
mo}; naknadu putnih i drugih tro{kova i druga pri-
mawa. 

Uslovi iz stava 2. ovog ~lana ure|uju se sagla-
sno odredbama ovog zakona koje se odnose na plate, 
naknade i druga primawa profesionalnih vojnih lica.  

6. Prestanak slu`be u Vojsci Srbije 

^lan 128. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije slu-
`ba prestaje na osnovu pisanog sporazuma izme|u tog 
lica i poslodavca. 

^lan 129. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije pre-
staje slu`ba bez wegove saglasnosti: 

1) ako na probnom radu ne postigne odgovaraju}e 
rezultate; 

2) ako odbije da radi na radnom mestu na koje je 
raspore|eno, odnosno privremeno upu}eno; 

3) ako je utvr|eno da nema sposobnosti za obavqa-
we poslova radnog mesta na koje je raspore|eno, a ne 
prihvati raspore|ivawe na drugo radno mesto ili ako 
takvog radnog mesta nema; 

4) ako je dva puta uzastopno nepovoqno oceweno; 

5) ako je neopravdano izostalo sa posla pet rad-
nih dana uzastopno ili sedam radnih dana sa preki-
dima u toku 12 meseci;  

6) ako se ne vrati na rad u roku od 15 dana od pres-
tanka razloga za mirovawe radnog odnosa; 

7) ako mu je izre~ena disciplinska kazna prestan-
ka slu`be;  

8) ako se posle le~ewa od bolesti zavisnosti po-
novo utvrdi upotreba psihoaktivnih supstanci; 

9) ako se ukida radno mesto na koje je raspore|eno 
ili se smawuje broj izvr{ilaca na jednom radnom 
mestu; 

10) ako je pri zasnivawu radnog odnosa pre}utalo 
ili dalo neistinite podatke, zna~ajne za obavqawe 
poslova radi kojih je primqeno u slu`bu; 

11) ako ne polo`i stru~ni ispit. 

Slu`ba prestaje kad re{ewe o prestanku slu`be 
postane kona~no. 

^lan 130. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije ~ije 
se radno mesto ukida ili se smawuje broj izvr{ila-
ca na jednom radnom mestu prestaje slu`ba uz pravo 
na jednokratnu otpremninu u visini od 12 bruto 
plata, koje bi ostvario u posledwem mesecu pre 
prestanka slu`be. 

Licu iz stava 1. ovog ~lana pripadaju i druga 
prava koja po propisima o zapo{qavawu ostvaruju 
lica kojima je radni odnos prestao kao vi{ku zapo-
slenih. 

^lan 131. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije slu-
`ba prestaje po sili zakona: 

1) ako je na na~in propisan zakonom utvr|eno da 
je izgubilo radnu sposobnost – danom dostavqawa 
pravnosna`nog re{ewa o utvr|ivawu gubitka radne 
sposobnosti; 

2) kad navr{i godine `ivota i sta`a osigurawa 
propisane zakonom kojim se ure|uje penzijsko i in-
validsko osigurawe; 

3) ako mu je po pravnosna`noj odluci suda ili 
drugog organa zabraweno da obavqa poslove svog rad-
nog mesta, a ne mo`e mu se obezbediti drugo radno 
mesto – danom dostavqawa pravnosna`ne odluke; 

4) ako je pravnosna`no osu|eno na bezuslovnu ka-
znu zatvora u trajawu du`em od {est meseci; 

5) ako mu je izre~ena mera bezbednosti ili za-
{titna mera u trajawu du`em od {est meseci i zbog 
toga mora da bude odsutno sa rada – danom po~etka 
primene te mere; 

6) wegovom smr}u. 

^lan 132. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije rad-
ni odnos mo`e prestati po potrebi slu`be ako je 
ispunilo uslove za penziju, propisane zakonom ko-
jim se ure|uje penzijsko i invalidsko osigurawe. 

^lan 133. 

Civilno lice na slu`bi u Vojsci Srbije kome 
slu`ba prestaje bez wegove saglasnosti ili po po-
trebi slu`be, izuzev lica koje ostvaruje pravo na 
penziju i lica iz ~lana 129. ta~. 1, 3, 4, 5, 7. i 8. ovog 
zakona, ima du`nost i pravo da ostane na radu 30 da-
na (otkazni rok).  

7. Posebne odredbe 

^lan 134. 

Na vojne slu`benike i vojne name{tenike pri-
mewuju se odredbe ovog zakona koje se odnose na pro-
fesionalna vojna lica, i to: 
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1) o privremenom upu}ivawu po potrebi slu`be 
u drugu jedinicu, odnosno ustanovu Vojske Srbije ra-
di izvr{ewa odre|enih zadataka, osim za lice ~iji 
delokrug zahteva da se poslovi radnog mesta obavqaju 
van sedi{ta jedinice, odnosno ustanove Vojske Sr-
bije (terenski rad) (~lan 72. st. 5. i 6); 

2) o radnom vremenu, odmorima i odsustvima 
(~l. 96. do 103); 

3) o usavr{avawu, specijalizaciji i prekvali-
fikaciji (~lan 74); 

4) o naknadi putnih i drugih tro{kova (~l. 92. i 93); 

5) o stipendiji za vreme {kolovawa ili usavr-
{avawa u inostranstvu i plati i drugim primawima 
za vreme slu`be u inostranstvu (~l. 80. i 87. stav 2); 

6) o za{titnim merama (~l. 179. do 184); 

7) o no{ewu i upotrebi vatrenog oru`ja (~lan 47). 

Glava HÁÁ 

Nadle`nost za re{avawe o odnosima u slu`bi 
i za dono{ewe drugih akata 

^lan 135. 

Predsednik Republike, pored nadle`nosti iz 
~lana 17. ovog zakona: 

1) proizvodi oficire i rezervne oficire; 

2) re{ava o stawima u slu`bi generala. 

^lan 136. 

Ministar odbrane, pored poslova iz ~lana 18. 
ovog zakona, odnosno lice koje on ovlasti: 

1) re{ava o prijemu u slu`bu profesionalnih 
pripadnika Vojske Srbije; 

2) re{ava o stawima u slu`bi oficira u ~inu ma-
jora, potpukovnika i pukovnika; 

3) re{ava o odnosima u slu`bi profesionalnih 
vojnih lica raspore|enih van Vojske Srbije. 

Ministar odbrane odre|uje lica koja re{avaju 
o upravnim stvarima profesionalnih vojnih lica 
raspore|enih van Vojske Srbije, u smislu odredaba 
~l. 141. i 142. ovog zakona. 

^lan 137. 

Na~elnik General{taba pored poslova iz ~la-
na 19. ovog zakona, odnosno stare{ine komandi, je-
dinica ili ustanova Vojske Srbije koje on odredi: 

1) re{ava o stawima u slu`bi podoficira i ofi-
cira do ~ina kapetana, u Vojsci Srbije; 

2) unapre|uje u po~etni ~in podoficira; 

3) re{ava o postavqewu, odre|ivawu plate, pre-
stanku slu`be u Vojsci Srbije i drugim odnosima u 
slu`bi civilnih lica na slu`bi u Vojsci Srbije. 

^lan 138. 

Akt o predaji du`nosti profesionalnog pripad-
nika Vojske Srbije za koga je donet akt o prestanku 
slu`be donosi pretpostavqeni stare{ina na polo-
`aju komandanta bataqona ili wemu ravan ili vi-
{i stare{ina. 

^lan 139. 

Akta o unapre|ewu, preme{taju i postavqewu 
oficira i podoficira ne obrazla`u se, izuzev ako 
se odbija zahtev za redovno unapre|ewe. 

@alba profesionalnog pripadnika Vojske Sr-
bije protiv akata o preme{taju, postavqewu, stavqa-
wu na raspolagawe i udaqewu od du`nosti ne zadr-
`ava wihovo izvr{ewe. 

Protiv akata o postavqewu i preme{taju pro-
fesionalnih vojnih lica i akata o vanrednom una-
pre|ewu mo`e se voditi upravni spor. 

^lan 140. 

Akta o odnosima u slu`bi vojnih lica i civil-
nih lica u Vojsci Srbije koja sadr`e poverqive po-
datke saop{tavaju se tim licima uz potpis.  

Dan saop{tewa smatra se danom dostavqawa u 
smislu propisa kojima se ure|uje upravni postupak. 

^lan 141. 

Ako zakonom ili propisom donetim na osnovu 
zakona nije odre|ena nadle`nost drugog lica, za re-
{avawe o upravnim stvarima u prvom stepenu stvarno 
je nadle`an stare{ina komande, jedinice ili usta-
nove Vojske Srbije na polo`aju komandanta bataqo-
na ili stare{ina wemu ravnog ili vi{eg polo`aja. 

O `albi protiv re{ewa stare{ine iz stava 1. 
ovog ~lana re{ava stare{ina komande, jedinice ili 
ustanove Vojske Srbije, neposredno pretpostavqen 
stare{ini koji je doneo prvostepeno re{ewe. 

^lan 142. 

Za dono{ewe re{ewa u upravnom postupku me-
sno je nadle`an stare{ina komande, jedinice ili 
ustanove u kojoj se lice o ~ijem se pravu, odnosno 
obavezi re{ava nalazi u slu`bi, a za lica kojima je 
prestala slu`ba, stare{ina komande, jedinice ili 
ustanove Vojske Srbije u kojoj se lice nalazilo na 
dan prestanka slu`be, odnosno sledbenik komande, 
jedinice ili ustanove Vojske Srbije koja je presta-
la da postoji. 

Ako se re{ava o pravu, odnosno obavezi stare-
{ine komande, jedinice ili ustanove iz stava 1. 
ovog ~lana ili ako taj stare{ina po zakonu treba 
da bude izuzet od re{avawa iz drugih razloga, za do-
no{ewe re{ewa mesno je nadle`an stare{ina ko-
mande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije koji mu 
je neposredno pretpostavqen. 

Glava HÁÁÁ 

Odgovornost pripadnika Vojske Srbije 

1. Op{te odredbe o odgovornosti 
 pripadnika Vojske Srbije 

^lan 143. 

Pripadnici Vojske Srbije odgovaraju za krivi-
~na dela, privredne prestupe i prekr{aje po op{tim 
propisima. 
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Odgovornost za krivi~no delo, privredni prestup 
i prekr{aj ne iskqu~uje disciplinsku odgovornost 
ako delo koje je predmet krivi~nog postupka, po-
stupka za utvr|ivawe odgovornosti za privredni pre-
stup ili prekr{ajnog postupka, predstavqa i po-
vredu du`nosti iz slu`be. 

Disciplinski postupak vodi se bez obzira na tok 
krivi~nog postupka, postupka za utvr|ivawe odgo-
vornosti za privredni prestup ili prekr{ajnog po-
stupka. 

^lan 144. 

Za vreme ratnog stawa protiv pripadnika Voj-
ske Srbije bez odobrewa predsednika Republike ili 
ministra odbrane, po ovla{}ewu predsednika Repu-
blike ne mo`e se voditi postupak za utvr|ivawe 
odgovornosti za privredni prestup i prekr{ajni 
postupak. 

2. Disciplinska odgovornost 

^lan 145. 

Pripadnik Vojske Srbije je disciplinski odgo-
voran za povrede du`nosti iz slu`be.  

Povrede du`nosti iz slu`be mogu biti lak{e – 
disciplinske gre{ke i te`e – disciplinski pre-
stupi. 

^lan 146. 

Za povredu du`nosti iz slu`be odgovoran je pri-
padnik Vojske Srbije dok je u slu`bi. 

Za povredu du`nosti iz slu`be odgovorno je i 
lice kome je prestala slu`ba u Vojsci Srbije, ako 
je disciplinski postupak protiv wega pokrenut dok 
je bilo u slu`bi. 

Lice ili telo nadle`no za vo|ewe disciplinskog 
postupka obustavi}e disciplinski postupak protiv 
lica kome je prestala slu`ba u Vojsci Srbije, a 
protiv koga je disciplinski postupak pokrenut dok 
je bilo u slu`bi, ako na|e da je vo|ewe disciplin-
skog postupka nemogu}e ili necelishodno. 

Smatra se da je lice u rezervnom sastavu na voj-
noj du`nosti u Vojsci Srbije od trenutka stupawa u 
komandu, jedinicu ili ustanovu Vojske Srbije, ako 
se javqa neposredno, odnosno od trenutka javqawa u 
mestu prikupqawa, odnosno na zbornom mestu ozna-
~enom u op{tem ili pojedina~nom pozivu ili rat-
nom rasporedu, do otpu{tawa iz komande, jedinice 
ili ustanove Vojske Srbije.  

^lan 147. 

Prilikom utvr|ivawa disciplinske odgovorno-
sti pripadnika Vojske Srbije shodno se primewuju na-
~ela, odnosno pravila materijalnog krivi~nog pra-
va koja nisu u suprotnosti sa odredbama ovog zakona 
i prirodom disciplinske odgovornosti. 

^lan 148. 

Disciplinske gre{ke su:  

1) u~estalo zaka{wavawe ili raniji odlazak s du-
`nosti ili iz slu`be; 

2) neopravdan izostanak s du`nosti ili iz slu`be 
jedan radni dan; 

3) neopravdano neobave{tavawe neposredno pret-
postavqenog o razlozima spre~enosti za dolazak na 
du`nost, odnosno u slu`bu u roku od 24 sata od vre-
mena predvi|enog za dolazak; 

4) povreda propisa o no{ewu vojne uniforme, od-
nosno druge propisane ode}e, vojni~kom, odnosno dru-
gom propisanom izgledu i li~noj higijeni; 

5) dolazak na du`nost u stawu alkoholisanosti 
ili dovo|ewe sebe u toku du`nosti u stawe alkoho-
lisanosti; 

6) nepristojno pona{awe prema saradnicima, pod-
re|enima i nadre|enima; 

7) povreda pravila o pozdravqawu, obra}awu, pred-
stavqawu i javqawu; 

8) prikrivawe ili neprijavqivawe lak{e povre-
de du`nosti iz slu`be, odnosno iz radnog odnosa; 

9) drugi postupak suprotan pravilima vr{ewa 
slu`be koji nije obuhva}en nekom od povreda du`-
nosti iz slu`be predvi|enih ovim ili posebnim za-
konom. 

^lan 149. 

Disciplinski prestupi su: 

1) odbijawe izvr{ewa nare|ewa, odnosno naloga 
pretpostavqenog, izuzev nare|ewa, odnosno naloga 
~ijim bi se izvr{ewem u~inilo krivi~no delo; 

2) neizvr{avawe ili nesavesno, neblagovreme-
no, nepotpuno ili nemarno izvr{avawe nare|ewa, 
odluke ili naloga pretpostavqenog; 

3) samovoqno napu{tawe komande, jedinice ili 
ustanove; 

4) nasilni~ko, uvredqivo ili nedoli~no pona{a-
we ili izazivawe nereda, sva|e ili tu~e u slu`bi; 

5) postupawe kojim se vre|a dostojanstvo podre-
|enih, naro~ito s obzirom na pol, versko ube|ewe 
ili nacionalnu pripadnost ili kr{ewe prava koja 
im po zakonu pripadaju; 

6) u`ivawe opojnih droga ili neovla{}eno dr-
`awe supstanci ili preparata koji su progla{eni 
za opojne droge;  

7) navo|ewe drugoga na u`ivawe opojne droge 
ili davawe drugome opojne droge da je u`iva on ili 
tre}e lice ili omogu}avawe drugome da u`iva opoj-
nu drogu; 

8) povreda stra`arske, patrolne ili druge sli~-
ne slu`be; 

9) neopravdan izostanak s du`nosti ili iz slu-
`be najmawe dva radna dana uzastopno ili tri radna 
dana sa prekidima u periodu od 12 meseci; 

10) zloupotreba prava iz slu`be;  

11) nezakonito raspolagawe sredstvima;  

12) zloupotreba slu`benog polo`aja ili preko-
ra~ewe slu`benog ovla{}ewa; 

13) nezakonit rad ili propu{tawe radwi na ko-
je je lice u slu`bi ovla{}eno radi spre~avawa ne-
zakonitosti ili {tete;  
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14) nemaran odnos prema poverenoj imovini i 
prisvajawe ili nano{ewe {tete vojnoj ili drugoj 
imovini u vezi sa obavqawem slu`be; 

15) povreda vojne ili slu`bene tajne ili nesa-
vesno ~uvawe slu`benih spisa ili podataka;  

16) podno{ewe la`nog izve{taja;  

17) davawe neta~nih podataka ili dokumenata ko-
ji su od uticaja na prijem u slu`bu ili napredovawe; 

18) falsifikovawe, prikrivawe ili protivprav-
no uni{tewe slu`bene isprave, kwige ili spisa ili 
upotreba falsifikovane isprave; 

19) nepreduzimawe propisanih mera za ~uvawe `i-
vota i zdravqa qudi i ispravnosti objekata i teh-
nike; 

20) dodatni rad profesionalnog pripadnika Voj-
ske Srbije mimo uslova odre|enih zakonom; 

21) preuzimawe du`nosti direktora, zamenika ili 
pomo}nika direktora u pravnom licu bez odobrewa 
nadle`nog dr`avnog organa ili povreda ograni~e-
wa ~lanstva u organima pravnog lica od strane pro-
fesionalnog pripadnika Vojske Srbije; 

22) osnivawe privrednog dru{tva, javne slu`be i 
bavqewe preduzetni{tvom od strane profesional-
nog pripadnika Vojske Srbije; 

23) nepreno{ewe upravqa~kih prava u privred-
nom subjektu na drugo lice, nedostavqawe podataka 
rukovodiocu o licu na koje su preneta upravqa~ka 
prava ili nedostavqawe rukovodiocu dokaza o pre-
nosu upravqa~kih prava od strane profesionalnog 
pripadnika Vojske Srbije; 

24) primawe poklona u vezi s vr{ewem poslova 
mimo odredaba zakona, primawe usluge ili koristi 
za sebe ili drugo lice ili kori{}ewe slu`be radi 
uticawa na ostvarivawe sopstvenih prava ili pra-
va lica povezanih s pripadnikom Vojske Srbije; 

25) neprijavqivawe interesa koji pripadnik Voj-
ske Srbije ili s wime povezano lice mo`e imati u 
vezi sa odlukom dr`avnog organa u ~ijem dono{ewu 
u~estvuje; 

26) povreda na~ela nepristrasnosti ili poli-
ti~ke neutralnosti ili izra`avawe i zastupawe po-
liti~kih uverewa u slu`bi;  

27) {trajkovawe ili u~estvovawe u protivprav-
nom sindikalnom organizovawu, odnosno u protiv-
pravnim sindikalnim aktivnostima; 

28) nepostupawe po zahtevu vojnog disciplinskog 
tu`ioca ili vojnog disciplinskog suda; 

29) prikrivawe ili neprijavqivawe te`e povre-
de du`nosti iz slu`be, odnosno iz radnog odnosa; 

30) lak{a povreda du`nosti u~iwena u periodu 
od godinu dana od povrede du`nosti utvr|ene prav-
nosna`nim aktom kojim je izre~ena disciplinska 
sankcija; 

31) izvr{ewe krivi~nog dela protiv dr`avnih 
organa, slu`bene du`nosti, ~ove~nosti i drugih do-
bara za{ti}enih me|unarodnim pravom ili Vojske 
Srbije, utvr|eno pravnosna`nom osu|uju}om presu-
dom; 

32) svako postupawe pripadnika Vojske Srbije, 
van slu`be, koje je protivno propisima ili dobrim 

obi~ajima, a kojim se nanosi {teta ugledu pripad-
nika Vojske Srbije. 

^lan 150. 

Profesionalno vojno lice upu}eno na slu`bu, 
odnosno na rad u Ministarstvo odbrane, drugi dr-
`avni organ ili pravno lice, disciplinski je odgo-
vorno i za povrede du`nosti propisane za organ, od-
nosno pravno lice u koje je upu}eno. 

^lan 151. 

Za povrede du`nosti iz slu`be u~iniocima iz-
ri~u se disciplinske sankcije: disciplinske mere i 
disciplinske kazne. 

Za disciplinske gre{ke izri~u se disciplin-
ske mere, a za disciplinske prestupe disciplinske 
kazne. 

Za jednu ili vi{e povreda du`nosti o kojima se 
istovremeno odlu~uje izri~e se samo jedna disciplin-
ska sankcija. 

^lan 152. 

Profesionalnom vojnom licu se mogu izre}i sle-
de}e disciplinske mere:  

1) opomena;  

2) smawewe plate za mesec u kojem se disciplin-
ska mera izri~e od 5% do 20%. 

Profesionalnom vojnom licu se mogu izre}i sle-
de}e disciplinske kazne:  

1) smawewe plate od 5% do 30% u trajawu od 
jednog do {est meseci;  

2) smewivawe sa du`nosti uz postavqawe na ne-
posredno ni`i polo`aj u trajawu od jedne do ~etiri 
godine; 

3) smewivawe sa komandne, odnosno rukovode}e 
du`nosti uz zabranu postavqawa na takvu du`nost u 
trajawu od jedne do ~etiri godine; 

4) zabrana unapre|ewa u vi{i ~in ili napredo-
vawa na vi{i polo`aj u trajawu od jedne do ~etiri 
godine; 

5) vra}awe u prethodni ~in; 

6) gubitak slu`be; 

7) gubitak ~ina. 

Disciplinska kazna iz stava 2. ta~ka 3. ovog 
~lana ne mo`e se izre}i tako da se oficir postavi 
na polo`aj podoficira, niti podoficir na polo-
`aj vojnika. 

Disciplinska kazna iz stava 2. ta~ka 5. ovog ~lana 
ne mo`e se izre}i potporu~niku niti vodniku. 

Disciplinska kazna iz stava 2. ta~ka 7. ovog ~lana 
povla~i i gubitak slu`be oficira odnosno podofi-
cira. 

^lan 153. 

Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije mogu 
se izre}i slede}e disciplinske mere:  

1) opomena;  

2) smawewe plate za mesec u kojem se disciplin-
ska mera izri~e od 5% do 20%. 
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Civilnom licu na slu`bi u Vojsci Srbije mogu 
se izre}i slede}e disciplinske kazne:  

1) smawewe plate od 5% do 30% u trajawu od jed-
nog do {est meseci;  

2) zabrana napredovawa u trajawu od jedne do ~e-
tiri godine; 

3) prevo|ewe civilnog lica na slu`bi u Vojsci 
Srbije u ni`i platni razred do istog razreda nepo-
sredno ni`e platne grupe, odnosno prevo|ewe voj-
nog name{tenika u neposredno ni`u platnu grupu; 

4) smewivawe sa polo`aja ili rukovode}e du`-
nosti uz zabranu postavqawa na takav polo`aj, od-
nosno raspore|ivawa na takvu du`nost u trajawu od 
jedne do ~etiri godine; 

5) gubitak slu`be.  

^lan 154. 

Vojniku na slu`ewu vojnog roka, licu u rezer-
vnom sastavu dok se nalaze na vojnoj du`nosti u Voj-
sci Srbije i licu na drugom stru~nom osposobqava-
wu za oficire i podoficire mogu se izre}i slede-
}e disciplinske mere:  

1) opomena;  

2) ukor;  

3) zabrana izlaska iz kasarne ili drugog vojnog 
objekta u trajawu do 15 dana; 

4) prekoredna slu`ba u trajawu do tri smene. 

Vojniku na slu`ewu vojnog roka, licu u rezer-
vnom sastavu i licu na drugom stru~nom osposobqa-
vawu za oficire i podoficire dok se nalaze na voj-
noj du`nosti u Vojsci Srbije se mogu izre}i slede-
}e disciplinske kazne:  

1) zabrana unapre|ewa u vi{i ~in u trajawu do 
~etiri godine; 

2) vra}awe u prethodni ~in; 

3) oduzimawe ~ina.  

^lan 155. 

Studentu vojne akademije mogu se izre}i slede-
}e disciplinske mere:  

1) opomena;  

2) ukor;  

3) zabrana izlaska iz kasarne ili drugog vojnog 
objekta u trajawu do 15 dana; 

4) prekoredna slu`ba u trajawu do tri smene; 

5) iskqu~ewe iz vojne akademije.  

Disciplinska mera iz stava 1. ta~ka 5. ovog ~la-
na povla~i i gubitak ~ina. 

^lan 156. 

Vreme zabrana postavqawa, unapre|ivawa, napre-
dovawa, raspore|ivawa i izlaska iz kasarne ili dru-
gog objekta se ra~una od dana pravnosna`nosti od-
luke kojom je izre~ena disciplinska sankcija. 

^lan 157. 

Za disciplinski prestup mo`e se izre}i disci-
plinska mera, ako je opasnost od povrede du`nosti 

mala, zato {to delo ima naro~ito lak vid, odnosno 
zato {to je u~iweno sa naro~ito olak{avaju}im okol-
nostima. 

^lan 158. 

Za povredu du`nosti propisanu za Ministarstvo 
odbrane, drugi dr`avni organ ili pravno lice u ko-
je je profesionalno vojno lice upu}eno na slu`bu, 
odnosno na rad, mo`e se izre}i disciplinska sank-
cija propisana za povredu du`nosti na radnom me-
stu u organu u koji je upu}eno.  

^lan 159. 

Pokretawe disciplinskog postupka za disciplin-
sku gre{ku zastareva protekom {est meseci od dana 
izvr{ene povrede vojne discipline. 

Pokretawe disciplinskog postupka za disciplin-
ski prestup i za povredu du`nosti propisanu za Mi-
nistarstvo odbrane, drugi dr`avni organ ili pravno 
lice zastareva protekom jedne godine od dana sazna-
wa neposredno pretpostavqenog stare{ine da je di-
sciplinski prestup, odnosno povreda du`nosti u~i-
wena, ali se disciplinski postupak ne mo`e pokre-
nuti ako je od dana kada je disciplinski prestup u~i-
wen pro{lo tri godine. 

Zastarelost pokretawa postupka zbog disciplin-
skog prestupa i povrede du`nosti propisane za Mi-
nistarstvo odbrane, drugi dr`avni organ ili pravno 
lice koji predstavqaju i krivi~no delo ne mo`e na-
stupiti pre nego {to protekne {est meseci od dana 
pravnosna`nosti osu|uju}e presude.  

Vo|ewe disciplinskog postupka za lak{e povre-
de du`nosti zastareva protekom jedne godine od po-
kretawa disciplinskog postupka, a za te`e povrede 
du`nosti protekom tri godine od pokretawa disci-
plinskog postupka. 

Zastarelost vo|ewa disciplinskog postupka ne 
te~e za vreme dok disciplinski postupak nije mogu-
}e voditi iz opravdanih razloga. 

Zastarelost vo|ewa disciplinskog postupka na-
stupa u svakom slu~aju kad protekne dvaput onoliko 
vremena koliko je propisano u stavu 4. ovog ~lana. 

^lan 160. 

Zastarelost izvr{ewa disciplinske mere nastu-
pa kad protekne {est meseci od dana pravnosna`no-
sti odluke kojom je izre~ena disciplinska mera. 

Zastarelost izvr{ewa disciplinske kazne na-
stupa kad protekne godinu dana od dana pravnosna-
`nosti odluke kojom je izre~ena disciplinska ka-
zna. 

Zastarelost izvr{ewa disciplinske sankcije pre-
kida se svakom radwom nadle`nog organa upravqe-
nom na izvr{ewe disciplinske sankcije. 

Zastarelost izvr{ewa disciplinske sankcije na-
stupa u svakom slu~aju kad protekne dvaput onoliko 
vremena koliko je propisano u odredbama st. 1. do 3. 
ovog ~lana. 

^lan 161. 

O odgovornosti profesionalnog pripadnika Voj-
ske Srbije za disciplinske prestupe i za povrede du-
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`nosti propisane za Ministarstvo odbrane, drugi 
dr`avni organ ili pravno lice u koje je profesio-
nalno vojno lice upu}eno na slu`bu, odnosno na 
rad, u prvom stepenu odlu~uju prvostepeni vojni di-
sciplinski sudovi.  

Prvostepeni vojni disciplinski sud utvrdi}e 
odgovornost za disciplinsku gre{ku ako u postupku 
za utvr|ivawe odgovornosti za disciplinski pre-
stup na|e da nije u~iwen disciplinski prestup, ve} 
da je u~iwena disciplinska gre{ka odnosno da je po-
red disciplinskog prestupa u~iwena i disciplinska 
gre{ka.  

Prvostepeni vojni disciplinski sudovi obrazu-
ju se u Vojsci Srbije sa sedi{tem u Beogradu, Ni{u 
i Novom Sadu. 

Prvostepeni vojni disciplinski sudovi su nad-
le`ni za vo|ewe disciplinskih postupaka protiv pro-
fesionalnih vojnih lica raspore|enih van Vojske 
Srbije, prema mesnoj nadle`nosti. 

^lan 162. 

Po `albi na odluku prvostepenog vojnog disci-
plinskog suda odlu~uje Vi{i vojni disciplinski sud.  

Vi{i vojni disciplinski sud obrazuje se pri Mi-
nistarstvu odbrane. 

^lan 163. 

Stalni sastav vojnih disciplinskih sudova ~i-
ne: predsednici, sekretari i zapisni~ari. 

U radu vojnih disciplinskih sudova u~estvuju i 
sudije porotnici, koji se imenuju iz redova ofici-
ra, podoficira i vojnih slu`benika i name{teni-
ka, a koje sa liste imenovanih sudija porotnika od-
re|uju predsednici vojnih disciplinskih sudova. 

Predsednici vojnih disciplinskih sudova, sudije 
Vi{eg vojnog disciplinskog suda i sekretari vojnih 
disciplinskih sudova moraju biti oficiri pravne 
slu`be sa polo`enim pravosudnim ispitom. 

Predsednici vojnih disciplinskih sudova i se-
kretari vojnih disciplinskih sudova profesional-
no obavqaju du`nost. 

^lan 164. 

Vojni disciplinski tu`ilac podnosi optu`ni 
predlog i zastupa optu`bu pred prvostepenim vojnim 
disciplinskim sudom, a vi{i vojni disciplinski 
tu`ilac zastupa optu`bu pred Vi{im vojnim disci-
plinskim sudom.  

Vojni disciplinski tu`ioci i wihovi zameni-
ci moraju biti oficiri pravne slu`be sa polo`e-
nim pravosudnim ispitom. 

^lan 165. 

Ministar odbrane postavqa predsednike vojnih 
disciplinskih sudova i vojne disciplinske tu`io-
ce, koji du`nost obavqaju profesionalno.  

Ministar odbrane, na predlog na~elnika General-
{taba Vojske Srbije i rukovodilaca organizacij-
skih celina Ministarstva odbrane, imenuje na dve 
godine sudije porotnike prvostepenih sudova i Vi-
{eg vojnog disciplinskog suda, a na predlog vojnih 

disciplinskih tu`ilaca za isti period imenuje wi-
hove zamenike. 

Predsednici i sudije porotnici vojnih disci-
plinskih sudova ne mogu biti pozvani na odgovor-
nost za mi{qewe i za dati glas u vr{ewu sudijske du-
`nosti. 

^lan 166. 

U prvostepenom disciplinskom postupku okri-
vqenom se mora omogu}iti da usmeno iznese svoju od-
branu. 

U postupku za raspravqawe disciplinske gre{ke, 
okrivqeni svoju odbranu mo`e izneti i pismeno. 

Okrivqeni se mo`e braniti sam ili preko bra-
nioca. 

Branilac okrivqenog mo`e biti advokat ili di-
plomirani pravnik sa polo`enim pravosudnim is-
pitom na slu`bi u Vojsci Srbije ili Ministarstvu 
odbrane. 

^lan 167. 

Protiv prvostepene odluke donete u disciplin-
skom postupku mo`e se podneti `alba, a protiv dru-
gostepene odluke mo`e se voditi upravni spor. 

@alba zadr`ava izvr{ewe disciplinske sankcije. 

^lan 168. 

Predsednik Republike, na predlog na~elnika Ge-
neral{taba mo`e smawiti, ubla`iti ili oprosti-
ti svaku disciplinsku sankciju u roku od {est me-
seci od dana pravnosna`nosti odluke kojom je izre-
~ena disciplinska sankcija. 

Ako je disciplinska sankcija izre~ena profesi-
onalnom vojnom licu upu}enom na slu`bu, odnosno na 
rad u Ministarstvo odbrane, drugi dr`avni organ 
ili pravno lice, za podno{ewe predloga iz stava 1. 
ovog ~lana ovla{}en je ministar odbrane. 

^lan 169. 

Profesionalnom vojnom licu kome je prestala 
slu`ba zbog disciplinske kazne gubitak ~ina, ubla-
`ewem ili opro{tajem kazne omogu}ava se vra}awe 
na wegov zahtev u profesionalnu vojnu slu`bu i u 
~in koji je imalo. 

Zahtev za vra}awe u profesionalnu vojnu slu`-
bu mo`e se podneti u roku od tri meseca od dana do-
stavqawa akta o ubla`ewu, odnosno opro{taju kazne. 

Smatra}e se da je lice iz stava 1. ovog ~lana vra-
}eno u profesionalnu vojnu slu`bu od dana kad po-
novo stupi u slu`bu. 

^lan 170. 

Predsednik Republike, na predlog ministra od-
brane, pravilom bli`e ure|uje disciplinsku odgo-
vornost, disciplinski postupak, izvr{ewe disci-
plinskih sankcija i mesnu nadle`nost, organizaci-
ju, sastav i rad vojnih disciplinskih sudova i voj-
nih disciplinskih tu`ilaca, s tim da odredbe pra-
vila ne mogu biti u suprotnosti sa odredbama Zako-
nika o krivi~nom postupku. 
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3. Materijalna odgovornost 

^lan 171. 

Za {tetu koju pripadnik Vojske Srbije u~ini 
tre}im licima u slu`bi i u vezi sa obavqawem slu-
`be, odgovara Republika Srbija. 

Republika Srbija ima pravo da od pripadnika Voj-
ske Srbije tra`i povra}aj iznosa ispla}enog tre-
}im licima, u smislu stava 1. ovog ~lana, samo ako je 
pripadnik Vojske Srbije namerno ili iz krajwe ne-
pa`we naneo {tetu. 

Pod uslovima iz stava 2. ovog ~lana, Republika 
Srbija ima pravo od pripadnika Vojske Srbije da 
tra`i i naknadu budu}ih iznosa koje je ona du`na u 
ratama da ispla}uje na osnovu pravnosna`ne sudske 
odluke. 

^lan 172. 

O zahtevu o{te}enog lica da mu Republika Sr-
bija nadoknadi {tetu, odlu~uje nadle`ni sud. 

O{te}eno lice mo`e da podnese zahtev za obe-
{te}ewe van spora i javnom pravobranila{tvu ili 
drugom nadle`nom organu. 

Ako se u postupku iz stava 2. ovog ~lana zakqu-
~i vansudsko poravnawe, ono ima karakter izvr{ne 
isprave. 

^lan 173. 

Pripadnici Vojske Srbije du`ni su da nadokna-
de {tetu koju u vezi sa obavqawem slu`be namerno 
ili krajwom nepa`wom nanesu Republici Srbiji. 

^lan 174. 

Postojawe {tete, wen iznos i okolnosti u koji-
ma je nastala utvr|uje komisija sastavqena od tri 
~lana koju imenuje ministar odbrane odnosno lice 
koje on ovlasti. 

Komisija iz stava 1. ovog ~lana donosi re{ewe 
kojim utvr|uje postojawe {tete, odgovornost pri-
padnika Vojske Srbije, iznos naknade i na~in izvr-
{ewa obaveze naknade {tete. 

Pre dono{ewa re{ewa komisija iz stava 1. ovog 
~lana obavezna je da saslu{a pripadnika Vojske Sr-
bije, odnosno pribavi od wega pisanu izjavu. 

@alba protiv re{ewa o naknadi {tete podnosi 
se ministru odbrane u roku od 15 dana od dana prije-
ma re{ewa. 

Re{ewe po `albi o naknadi {tete ima karakter 
izvr{ne isprave. 

Obustava iz stava 5. ovog ~lana, zavisno od visi-
ne utvr|ene obaveze, vr{i se sudskim putem ili odu-
zimawem od plate uz saglasnost {tetnika. 

^lan 175. 

O naknadi {tete izvr{ene kr{ewem vojne di-
scipline odlu~uje se u disciplinskom postupku. 

Ako se iznos {tete ne mo`e utvrditi do okon-
~awa disciplinskog postupka, nadle`ni organ odlu-
~iva}e samo o disciplinskoj odgovornosti, a o nak-
nadi {tete odlu~iva}e se u postupku za naknadu {tete. 

^lan 176. 

Pripadnik Vojske Srbije mo`e se u celosti ili 
delom osloboditi odgovornosti za nastalu ili pro-
uzrokovanu {tetu, odnosno mo`e se obustaviti po-
stupak za naknadu {tete ako je do we do{lo postu-
pawem po nalogu pretpostavqenog lica, pod uslo-
vom da ga je pripadnik Vojske Srbije prethodno pi-
sanim putem upozorio da }e izvr{ewem naloga na-
stati ili da bi mogla nastati {teta. 

Pripadnik Vojske Srbije koji je odgovoran za 
{tetu izvr{enu krajwom nepa`wom mo`e se iz oprav-
danih razloga delimi~no ili u celini osloboditi 
obaveze naknade {tete. 

Smatra}e se da postoje opravdani razlozi, u smi-
slu stava 2. ovog ~lana, ako je {teta nastala obavqa-
wem slu`be ili ve`be u Vojsci Srbije, zbog znatnih 
napora u obavqawu slu`be, sme{taja stvari koji ne 
odgovara propisanim uslovima ili pod okolnostima 
kad je {tetu bilo te{ko izbe}i. 

^lan 177. 

Ra~unopolaga~ i rukovalac sredstvima Vojske 
Srbije odgovorni su za {tetu na imovini koja im je 
poverena na ~uvawe, osim ukoliko se doka`e da je 
{teta nastala krivicom tre}eg lica, slu~ajno ili 
zbog vi{e sile. 

^lan 178. 

Ministar odbrane bli`e ure|uje postupak za utvr-
|ivawe postojawa i visine {tete i za naknadu {tete. 

4. Mere udaqewa od funkcionalne du`nosti 

^lan 179. 

Vojnom leta~u, vazduhoplovnotehni~kom osobqu 
koje radi na vazduhoplovima, vojnom padobrancu, 
vojnom roniocu, vojnom osobqu u re~nim jedinica-
ma i tehni~kom osobqu koje vr{i du`nosti na brodu 
i drugom plovnom sredstvu, voza~u vojnog motornog 
vozila, kao i drugom licu na slu`bi u Vojsci Srbi-
je koje radi na poslovima opasnim po `ivot ili 
imovinu ili {tetnim za zdravqe, koje povredi pra-
vila slu`be koju vr{i i na taj na~in ugrozi bezbed-
nost qudi ili imovine, mogu se izre}i mere udaqewa 
od funkcionalne du`nosti odre|ene ovim zakonom. 

^lan 180. 

Mere udaqewa od funkcionalne du`nosti su: 

1) zabrana samostalnog vr{ewa odre|ene du`no-
sti u trajawu do {est meseci; 

2) zabrana vr{ewa odre|ene du`nosti u trajawu 
do {est meseci; 

3) raspored na drugu du`nost u trajawu do jedne 
godine (prevo|ewe na ni`u kategoriju vazduhoplo-
va, iskrcavawe sa broda, prevo|ewe na ni`u katego-
riju poslova, raspored na drugo radno mesto i sl). 

^lan 181. 

Za vreme trajawa mere udaqewa od funkcional-
ne du`nosti zabrane samostalnog vr{ewa odre|ene 
du`nosti, pripadnik Vojske Srbije mo`e vr{iti 
du`nost na koju je postavqen samo pod neposrednom 
kontrolom nadle`nog stare{ine. 
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Za vreme trajawa mere udaqewa od funkcionalne 
du`nosti zabrane vr{ewa odre|ene du`nosti, pri-
padnik Vojske Srbije vr{i poslove koje mu odredi 
pretpostavqeni stare{ina. 

Za vreme trajawa mere udaqewa od funkcionalne 
du`nosti rasporeda na drugu du`nost, pripadnik Voj-
ske Srbije vr{i du`nost na koju je raspore|en. 

Za vreme trajawa mere udaqewa od funkcionalne 
du`nosti, pripadnik Vojske Srbije stru~no se ospo-
sobqava za du`nost na kojoj se nalazio do izricawa 
za{titne mere. 

^lan 182. 

Pripadniku Vojske Srbije kome je izre~ena me-
ra udaqewa od funkcionalne du`nosti zabrane vr-
{ewa odre|ene du`nosti ili rasporeda na drugu du-
`nost pripadaju prava prema poslovima, odnosno du-
`nosti koju vr{i. 

^lan 183. 

Mere udaqewa od funkcionalne du`nosti koje 
se po odredbama ovog zakona mogu izre}i pripadni-
ku Vojske Srbije izri~u stare{ine komandi, jedi-
nica ili ustanova koje ovlasti na~elnik General-
{taba. 

Ministar odbrane odre|uje lica ovla{}ena za 
izricawe mera udaqewa od funkcionalne du`nosti 
profesionalnim vojnim licima upu}enim na slu`-
bu, odnosno na rad u Ministarstvo odbrane ili dru-
gi dr`avni organ ili pravno lice. 

Mere udaqewa od funkcionalne du`nosti mogu 
izricati i nadle`ni vojni disciplinski sudovi. 

^lan 184. 

U postupku za izricawe mera udaqewa od funk-
cionalne du`nosti, za wihovo ubla`ewe i smawewe, 
za zastarelost preduzimawa tih mera, kao i u postu-
pku po `albi, shodno se primewuju odredbe ovog za-
kona o odgovornosti za disciplinske gre{ke. 

Ako na|e da su prestali razlozi zbog kojih je iz-
re~ena mera udaqewa od funkcionalne du`nosti za-
brana samostalnog vr{ewa odre|ene du`nosti u tra-
jawu do {est meseci, nadle`ni stare{ina obustavi-
}e daqe izvr{ewe mere udaqewa od funkcionalne 
du`nosti. 

Glava HÁÀ 

Gubitak ~ina 

^lan 185. 

Profesionalno vojno lice i lice u rezervnom 
sastavu koji ima ~in gubi ~in: 

1) ako mu prestane dr`avqanstvo Republike Sr-
bije; 

2) ako je disciplinskom kaznom ka`weno gubit-
kom ~ina; 

3) ako bude osu|en na kaznu zatvora od najmawe 
{est meseci – danom pravnosna`nosti presude. 

Lice koje izgubi ~in gubi sva prava koja su veza-
na za ~in. 

^lan 186. 

Za vreme ratnog stawa predsednik Republike mo-
`e licu koje je izgubilo ~in vratiti ~in za pokazanu 
hrabrost ili za druge ratne zasluge. 

^lan 187. 

Ako u slu~aju gubitka ~ina, na osnovu ~lana 185. 
stav 1. ta~. 2. i 3. ovog zakona u ponovqenom postup-
ku ili po zahtevu za za{titu zakonitosti postupak 
bude obustavqen ili bude donesena osloba|aju}a 
presuda, ako optu`ba bude odbijena ili odba~ena 
ili ako bude izre~ena kazna bla`a od kazne iz ~la-
na 185. stav 1. ta~. 2. i 3. ovog zakona, smatra}e se da 
~in nije bio izgubqen. 

Ako licu koje je izgubilo ~in po odredbama ~la-
na 185. stav 1. ta~. 2. i 3. ovog zakona re{ewem o van-
rednom ubla`ewu kazne kazna bude ubla`ena na ka-
znu mawu od kazni navedenih u tim odredbama, vra-
ti}e mu se ~in, na wegov zahtev. 

Zahtev iz stava 2. ovog ~lana mo`e se podneti u 
roku od tri meseca od dana dostavqawa odluke o van-
rednom ubla`avawu kazne. 

^lan 188. 

Lice kome je vra}en ~in po odredbama ~lana 186. 
i ~lana 187. stav 2. ovog zakona mo`e biti primqe-
no u profesionalnu vojnu slu`bu po odredbama ovog 
zakona. 

DEO TRE]I 

Glava HÀ 

Prelazne i zavr{ne odredbe 

^lan 189. 

Danom stupawa na snagu ovog zakona profesio-
nalna vojna lica prevode se u ~in u kome su se zate-
kla. 

Prava i obaveze propisane za oficire prema ~i-
novima navedenim u ~lanu 22. stav 1. ta~ka 3. ovoga 
zakona odnose se i na oficire sa odgovaraju}im ~i-
novima, i to: poru~nik – poru~nik korvete, kapetan 
– poru~nik fregate, major – kapetan korvete, potpu-
kovnik – kapetan fregate, pukovnik – kapetan bojnog 
broda, brigadni general – komodor, general-major – 
kontraadmiral, general-potpukovnik – viceadmiral 
i general – admiral. 

Oficir u ~inu kapetana prve klase, odnosno po-
ru~nika bojnog broda koji se zatekao u slu`bi na 
dan stupawa na snagu ovog zakona, a zavr{io je vojnu 
akademiju, odnosno koji ima odgovaraju}e visoko obra-
zovawe, prevodi se u ~in majora, odnosno kapetana 
korvete, s tim da mu se vreme potrebno za redovno 
unapre|ewe za ~in potpukovnika uve}a za vreme ko-
je bi mu bilo potrebno za unapre|ewe u ~in majora. 

Oficir u ~inu kapetana prve klase, odnosno po-
ru~nika bojnog broda koji se zatekao u slu`bi na 
dan stupawa na snagu ovog zakona, a koji nema zavr-
{enu vojnu akademiju, odnosno koji nema odgovaraju}e 
visoko obrazovawe, prevodi se u ~in kapetana, od-
nosno poru~nika fregate. 
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Na dan stupawa na snagu ovog zakona, podoficir 
u ~inu vodnika prve klase se prevodi u ~in starijeg 
vodnika, s tim da mu se vreme potrebno za redovno 
unapre|ewe za ~in starijeg vodnika prve klase uve-
}a za vreme koje bi mu bilo potrebno za unapre|ewe 
u ~in starijeg vodnika. 

Prevo|ewe u ~inove iz stava 2. ovog ~lana u od-
govaraju}e ~inove propisane ~lanom 22. stav 1. ta~-
ka 3. ovog zakona, izvr{i}e se do 2011. godine. 

Prevo|ewe u ~inove iz st. 3. do 5. ovog ~lana iz-
vr{i}e se u roku od 30 dana od dana stupawa na sna-
gu ovog zakona. 

^lan 190. 

Vojni osiguranici koji su do dana stupawa na 
snagu ovog zakona ostvarili prava iz socijalnog 
osigurawa nastavqaju da koriste ta prava prema za-
konu po kojem su ih ostvarili. 

^lan 191. 

Do dono{ewa propisa o penzijskom i invalidskom 
osigurawu vojnih osiguranika, penzijski osnov za 
obra~un visine vojne penzije vojnom osiguraniku 
kome prestane slu`ba sa pravom na penziju po stu-
pawu ovog zakona na snagu, ~ini mese~ni iznos pla-
te bez poreza i doprinosa, za puno radno vreme, koja 
vojnom osiguraniku pripada u mesecu u kojem mu pre-
staje slu`ba.  

^lan 192. 

Oficiru, odnosno podoficiru slu`ba prestaje 
sa pravom na penziju i pre ispuwewa op{tih uslova 
za sticawe starosne penzije ako je navr{io najmawe 
20 godina penzijskog sta`a, od ~ega najmawe 10 godi-
na u svojstvu profesionalnog vojnog lica, ako to 
zahtevaju potrebe slu`be koje nastaju usled organi-
zacijsko-mobilizacijskih promena u Vojsci Srbije 
na osnovu ovog zakona. 

Danom stupawa na snagu ovog zakona, do dono{e-
wa propisa o penzijskom i invalidskom osigurawu 
vojnih osiguranika, oficiru, odnosno podoficiru 
kome po stupawu ovog zakona na snagu prestane slu-
`ba u Vojsci Srbije po odredbama iz stava 1. ovog 
~lana pripada penzija koja za 20 godina penzijskog 
sta`a iznosi za mu{karca 55%, odnosno za `enu 
57,5% od penzijskog osnova. 

Za svaku navr{enu godinu penzijskog sta`a preko 
20 godina penzija se pove}ava za 2,5% od penzijskog 
osnova do navr{enih 30 godina penzijskog sta`a. 

Za svaku navr{enu godinu preko 30 godina pen-
zijskog sta`a penzija se pove}ava za 0,5% od penzij-
skog osnova, s tim {to mo`e iznositi najvi{e 85% 
od penzijskog osnova. 

^lan 193. 

Uskla|ivawe iznosa penzija vojnih osiguranika 
ostvarenih do dana stupawa na snagu ovog zakona, 
kao i penzija ostvarenih po stupawu ovog zakona na 
snagu, vr{i se po dinamici i na na~in utvr|en za-
konom kojim se ure|uje penzijsko i invalidsko osi-
gurawe. 

Vlada Republike Srbije u roku od 90 dana od da-
na stupawa na snagu ovog zakona done}e akt kojim }e 
urediti na~in, postupak i dinamiku izmirewa do-
spelih, a neizmirenih obaveza prema korisnicima 

vojnih penzija, koje su nastale po propisima iz pen-
zijskog i invalidskog osigurawa vojnih osigurani-
ka do stupawa na snagu ovog zakona. 

^lan 194. 

Civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije, danom 
stupawa na snagu ovog zakona postaju vojni slu`be-
nici ili vojni name{tenici. 

Licu koje ne prihvati prevo|ewe po odredbi sta-
va 1. ovog ~lana prestaje slu`ba u roku od 60 dana od 
dana stupawa na snagu ovog zakona. 

Slu`ba u Vojsci Srbije prestaje profesional-
nom pripadniku Vojske Srbije koji nema dr`avqan-
stvo Republike Srbije ako u roku od 60 dana od dana 
stupawa na snagu ovog zakona ne podnese zahtev za 
sticawe dr`avqanstva Republike Srbije.  

Ministar odbrane }e u roku od 30 dana od dana 
stupawa ovog zakona na snagu doneti propis kojim }e 
urediti postupak prevo|ewa lica iz stava 1. ovog 
~lana. 

^lan 195. 

Uslove, na~in i postupak transformacije voj-
nih ustanova koje obavqaju proizvodnu i uslu`nu 
delatnost, odnosno posluju po principu sticawa i 
raspodele dobiti i prava i obaveze civilnih lica 
na slu`bi u Vojsci Srbije zaposlenih u tim ustano-
vama do zavr{etka transformacije, uredi}e Vlada. 

Do stupawa na snagu propisa iz stava 1. ovog 
~lana civilna lica na slu`bi u Vojsci Srbije zapo-
slena u vojnim ustanovama koje obavqaju proizvodnu 
i uslu`nu delatnost, odnosno posluju po principu 
sticawa i raspodele dobiti, zadr`avaju prava i 
obaveze iz radnog odnosa prema Zakonu o Vojsci Ju-
goslavije.  

^lan 196. 

Propisi za izvr{ewe ovog zakona done}e se u 
roku od 90 dana od dana stupawa na snagu ovog zakona. 

Propisi doneti za izvr{ewe Zakona o Vojsci Ju-
goslavije nastavqaju da se primewuju ukoliko nisu 
suprotni odredbama ovog zakona do dono{ewa odgo-
varaju}ih propisa za izvr{ewe ovog zakona. 

^lan 197. 

Danom stupawa na snagu ovog zakona prestaje da 
va`i Zakon o Vojsci Jugoslavije („Slu`beni list 
SRJ“, br. 43/94, 28/96, 44/99, 74/99, 3/02 i 37/02 i „Slu-
`beni list SCG“, br. 7/05 i 44/05). 

Do dono{ewa propisa o vojnoj obavezi, socijal-
nom, zdravstvenom i penzijskom i invalidskom osi-
gurawu profesionalnih vojnih lica ostaju na snazi 
slede}e odredbe Zakona o Vojsci Jugoslavije: odred-
be o popuni rezervnog sastava (~l. 26. i 27), odredbe 
o pravima na produ`eno osigurawe i na naknadu zbog 
prestanka zaposlewa (~l. 59. i 59a.), poglavqe HÀ – 
Zdravstveno osigurawe (~l. 211. do 239), poglavqe 
HÀÁ – Penzijsko i invalidsko osigurawe (~l. 240. 
do 260. i od 262. do 278) i poglavqe HÀÁÁ – Vojna 
obaveza (~l. 279. do 336) i poglavqe HÁH – Kaznene 
odredbe (~l. 340. do 345).  

^lan 198. 

Ovaj zakon stupa na snagu 1. januara 2008. godine.  
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